Решение Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации города Кургана"
С изменениями и дополнениями от:

20 декабря 2016 г., 26 апреля, 31 октября 2017 г., 28 марта, 24 октября 2018 г., 29 мая 2019 г., 23 сентября, 23 декабря 2020 г., 24 февраля 2021 г., 24 февраля 2022 г.

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования города Кургана Курганская городская Дума

решила:

1. Переименовать Департамент архитектуры, имущественных и земельных отношений Администрации города Кургана в Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений Администрации города Кургана.

2. Переименовать Департамент финансов Администрации города Кургана в Департамент финансов и имущества Администрации города Кургана.

3. Переименовать Департамент жилищно-коммунального хозяйства и строительства Администрации города Кургана в Департамент жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Кургана.

4. Передать Департаменту архитектуры, строительства и земельных отношений Администрации города Кургана от Департамента жилищно-коммунального хозяйства и строительства Администрации города Кургана функции в сфере строительства и связи; от Департамента развития городского хозяйства Администрации города Кургана функции в сфере адресации объектов и рекламы.

5. Передать Департаменту финансов и имущества Администрации города Кургана от Департамента архитектуры, имущественных и земельных отношений Администрации города Кургана функции в сфере имущественных отношений.

6. Передать Департаменту развития городского хозяйства Администрации города Кургана от Департамента архитектуры, имущественных и земельных отношений Администрации города Кургана функции в сфере лесного контроля.

7. Утвердить структуру Администрации города Кургана согласно приложению N 1.

8. Утвердить Положение об Администрации города Кургана согласно приложению N 2.

9. Утвердить Положения об органах Администрации города Кургана согласно приложениям NN 3 - 8.

10. Утвердить Положения о структурных подразделениях Администрации города Кургана согласно приложениям NN 9 - 17.

11. Руководителю Администрации города Кургана:

11.1 утвердить штатное расписание и должностные оклады работников Администрации города Кургана, ее органов и структурных подразделений в соответствии со структурой и в пределах фондов заработной платы;

11.2 обеспечить в установленные законодательством сроки проведение реорганизационных процедур и предоставление высвобождаемым работникам льгот и компенсаций в соответствии с действующим законодательством РФ.

12. Признать утратившими силу решения Курганской городской Думы:

12.1 от 22.10.2014 г. N 190 "О структуре Администрации города Кургана";

12.2 от 24.02.2016 г. N 14 "О внесении изменений и дополнений в решение Курганской городской Думы от 22.10.2014 г. N 190 "О структуре Администрации города Кургана".

13. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2017 года, за исключением пункта 11, вступающего в силу с момента принятия решения.

14. Опубликовать настоящее решение в газете "Курган и курганцы" и разместить на официальном сайте муниципального образования города Кургана в сети "Интернет".

Приложения NN 1-17 к настоящему решению разместить на официальном сайте муниципального образования города Кургана в сети "Интернет" (www.kurgan-city.ru в разделе "Документы" - "Решения Курганской городской Думы" - "2016").

15. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную депутатскую комиссию по местному самоуправлению, Регламенту городской Думы и депутатской этике Курганской городской Думы.

	Глава города Кургана
	С.В. Руденко


Приложение N 1
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Структура
Администрации города Кургана

С изменениями и дополнениями от:

20 декабря 2016 г., 28 марта 2018 г., 29 мая 2019 г., 23 сентября, 23 декабря 2020 г.

1. Органы Администрации города Кургана:

1.1. Департамент социальной политики в составе:

1.1.1. Управление образования в составе:

1.1.1.1 отдел общего образования;

1.1.1.2 отдел воспитания и молодежной политики.

1.1.2. Отдел опеки и попечительства.

1.1.3. Отдел культуры.

1.1.4. Отдел спорта.

1.1.5. Отдел бухгалтерского учета и экономики.

1.1.6. Отдел документационного обеспечения.

1.1.7. Сектор здравоохранения.

1.1.8. Сектор по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

1.1.9. Сектор технического обеспечения.

1.2. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений в составе:

1.2.1.Управление земельных ресурсов и строительства в составе:

1.2.1.1 отдел земельных и лесных отношений;

1.2.1.2 отдел аренды земли;

1.2.1.3 отдел организации строительства и связи;

1.2.1.4 Отдел муниципального земельного и лесного контроля.

1.2.2.Управление архитектуры и градостроительства в составе:

1.2.2.1 отдел архитектуры и градостроительства;

1.2.2.2 отдел перспективного развития города;

1.2.2.3 отдел по ведению информационных систем обеспечения градостроительной деятельности.

1.2.3. Отдел документационного обеспечения.

1.2.4. Сектор бухгалтерского учета.

1.3. Департамент развития городского хозяйства в составе:

1.3.1. Отдел благоустройства, транспорта и охраны окружающей среды.

1.3.2. Управление административной практики в составе:

1.3.2.1 сектор по обеспечению деятельности административных комиссий;

1.3.2.2 отдел по составлению протоколов об административных правонарушениях.

1.3.3. Отдел документационного обеспечения.

1.3.4. Сектор бухгалтерского учета.

1.4. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли в составе:

1.4.1. Управление инвестиционной политики в составе:

1.4.1.1. отдел тарифной политики;

1.4.1.2. отдел стратегического развития в составе:

1.4.1.2.1. сектор муниципальной экономики;

1.4.1.2.2. сектор развития экономики;

1.4.1.3. отдел инвестиционной политики, развития предпринимательства и потребительского рынка в составе:

1.4.1.3.1. сектор организации сезонной торговли и городских мероприятий;

1.4.1.3.2. сектор по работе с инвестициями;

1.4.1.3.3. сектор поддержки малого и среднего предпринимательства;

1.4.2. отдел развития нестационарной торговли;

1.4.3. отдел документационного обеспечения;

1.4.4. сектор бухгалтерского учета.

1.5. Департамент финансов и имущества в составе:

1.5.1. Управление учета и отчетности в составе:

1.5.1.1 отдел бухгалтерского учета;

1.5.1.2 операционный отдел.

1.5.2. Контрольно-ревизионное управление в составе:

1.5.2.1 отдел ревизий муниципальных предприятий и учреждений;

1.5.2.2 отдел целевых проверок и контроля в сфере закупок.

1.5.3. Бюджетный отдел.

1.5.4. Отдел производственной сферы.

1.5.5. Отдел финансирования расходов.

1.5.6. Отдел по работе с доходами и недоимкой.

1.5.7. Управление имущества в составе:

1.5.7.1 отдел учета, управления и приватизации имущества;

1.5.7.2 отдел аренды имущества.

1.5.8. Отдел документационного обеспечения.

1.6. Департамент жилищно-коммунального хозяйства в составе:

1.6.1. Отдел по управлению жилищно-коммунальным хозяйством.

1.6.2. Отдел учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

1.6.3. Отдел муниципального жилищного контроля.

1.6.4. Отдел документационного обеспечения.

1.6.5. Сектор бухгалтерского учета.

2. Структурные подразделения Администрации города Кургана:

2.1. Правовое управление в составе:

2.1.1 отдел правового обеспечения в сфере городского хозяйства и экономического развития города;

2.1.2 отдел правового обеспечения в жилищно-коммунальной и социальной сферах и архитектурной деятельности;

2.1.3 Отдел претензионно-исковой работы и правовой экспертизы.

2.2. Исключен с 1 июня 2018 г. - Решение Курганской городской Думы от 28 марта 2018 г. N 47

2.3. Отдел организационно-контрольной работы.

2.4. Отдел муниципальной службы и кадров.

2.5. Управление информационных технологий в составе:

2.5.1 отдел информатизации в составе:

2.5.1.1 сектор информационных технологий в социальной сфере;

2.5.1.2 сектор информационных технологий в городском хозяйстве;

2.5.1.3 сектор информационных технологий в финансовой деятельности;

2.5.2 отдел технической защиты информации;

2.5.3 сектор административной реформы.

2.6. Отдел документационного обеспечения в составе:

2.6.1 сектор правовых документов;

2.6.2 сектор служебной корреспонденции;

2.6.3 сектор по работе с обращениями граждан.

2.7. Отдел мобилизационной работы.

2.8. Отдел бухгалтерского учета.

2.9. Исключен с 1 октября 2019 г. - Решение Курганской городской Думы от 29 мая 2019 г. N 99

2.10. Управление массовых коммуникаций и общественных отношений в составе:

2.10.1 отдел массовых коммуникаций;

2.10.2 отдел общественных отношений в составе:

2.10.2.1 сектор сетевых коммуникаций.

2.11. Отдел протокольного сопровождения и межмуниципального сотрудничества.

3. Схема структуры Администрации города Кургана приведена в приложении к настоящему приложению.

Приложение
к приложению N 1 к решению Курганской городской Думы
от 26.09.2016 г. N 188
"О структуре Администрации города Кургана"
Структура
Администрации города Кургана

Приложение N 2
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Администрации города Кургана

Глава 1. Общие положения

Статья 1. Администрация города Кургана - орган местного самоуправления города Кургана

1. Администрация города Кургана (далее - Администрация города) является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления города Кургана, наделенным Уставом муниципального образования города Кургана полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Правовую основу деятельности Администрации города составляют Конституция РФ, законодательство Российской Федерации и Курганской области, Устав муниципального образования города Кургана, правовые акты Курганской городской Думы, Главы города Кургана, Администрации города, настоящее Положение.

3. Администрация города подотчетна населению города Кургана и Курганской городской Думе.

4. Администрация города является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, смету доходов и расходов, гербовую печать, штампы и бланки со своим наименованием, счета в банковских учреждениях, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана.

5. Администрация города самостоятельно или через свои органы вправе приобретать или осуществлять имущественные и личные неимущественные права и обязанности, выступать в суде.

6. Юридический и почтовый адрес Администрации города: 640002, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, площадь имени В.И. Ленина, дом N 1.

Глава 2. Полномочия Администрации города по вопросам местного значения

Статья 2. Полномочия Администрации города в сфере комплексного социально-экономического развития города

1. Администрация города в сфере комплексного социально-экономического развития города:

1.1. Разрабатывает стратегию социально-экономического развития города, план мероприятий по ее реализации, прогноз социально-экономического развития города.

1.2. Организует сбор статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы города, и предоставление указанных данных органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

1.3. Участвует в содействии занятости населения на территории города Кургана.

1.4. Создает условия для обеспечения жителей города Кургана услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания, разрабатывает и утверждает схемы размещения нестационарных торговых объектов.

1.5. Формирует и осуществляет тарифную политику и ценообразование в рамках полномочий, предоставленных федеральными законами. Формирует инвестиционную политику.

1.6. Создает условия для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, содействие развитию малого и среднего предпринимательства.

1.7. Проводит оценку регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и иной экономической деятельности.

1.8. Разрабатывает и вносит в Курганскую городскую Думу предложения об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями города Кургана, если иное не предусмотрено федеральными законами.

1.9. Осуществляет закупки товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд города Кургана в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, за исключением определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) конкурентными способами.

1.10. Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.11. Осуществляет полномочия в сфере стратегического планирования, предусмотренные Федеральным законом от 28.06.2014 г. N 172-ФЗ "О стратегическом планировании в Российской Федерации".

Статья 3. Полномочия Администрации города в сфере бюджетных отношений

1. Администрация города в сфере бюджетных отношений:

1.1. Обеспечивает составление проекта бюджета города Кургана и вносит проект бюджета города Кургана с необходимыми документами и материалами на рассмотрение и утверждение Курганской городской Думе в порядке, предусмотренном бюджетным законодательством; обеспечивает исполнение бюджета города Кургана, составление бюджетной отчетности, представление отчета о его исполнении на утверждение Курганской городской Думе.

1.2. Ведет реестр расходных обязательств муниципального образования.

1.3. Обеспечивает финансовый контроль за операциями с бюджетными средствами участников бюджетного процесса в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.4. Разрабатывает предложения по установлению, изменению и отмене местных налогов и сборов.

1.5. Осуществляет муниципальные заимствования, предоставляет муниципальные гарантии и бюджетные кредиты, обеспечивает управление муниципальным долгом и управление муниципальными активами в соответствии с бюджетным законодательством.

1.6. Устанавливает порядок принятия решений о разработке муниципальных программ, их формировании и сроках реализации.

1.7. Разрабатывает, утверждает муниципальные программы, реализует их за счет средств бюджета города, определяет порядок проведения и критерии оценки эффективности их реализации.

1.8. Устанавливает порядок формирования муниципальных заданий по предоставлению муниципальных услуг.

1.9. Осуществляет финансовое обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений города Кургана и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетными и автономными муниципальными учреждениями города Кургана.

1.10. Является органом местного самоуправления города Кургана, уполномоченным на осуществление контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд, в лице Департамента финансов и имущества Администрации города Кургана.

1.11. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

Статья 4. Полномочия Администрации города в сфере жилищных отношений, жилищно-коммунального хозяйства

1. Администрация города в сфере жилищных отношений, жилищно-коммунального хозяйства:

1.1. Обеспечивает управление муниципальным жилищным фондом и объектами инженерной инфраструктуры, организует содержание муниципального жилищного фонда.

1.2. Осуществляет муниципальный жилищный контроль, а также иные полномочия в соответствии с жилищным законодательством.

1.3. Обеспечивает проживающих в городе Кургане и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями.

1.4. Организует в границах города Кургана электро-, тепло-, газо- и водоснабжение населения, водоотведение, снабжение населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

1.5. Утверждает и реализует муниципальные программы в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

1.6. Организует проведение энергетического обследования многоквартирных домов, помещения в которых составляют муниципальный жилищный фонд в границах города Кургана, организует и проводит иные мероприятия, предусмотренные законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности.

1.9. Разрабатывает программы комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.10. Участвует в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению), сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов.

1.11. Устанавливает размер платы за содержание жилого помещения для категорий граждан, определенных Жилищным кодексом РФ.

1.12. Осуществляет муниципальный контроль за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения на территории города Кургана.

1.13. Осуществляет деятельность по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения.

1.14. Организует работу по признанию помещения жилым помещением, жилых помещений муниципального и частного жилищного фонда непригодными для проживания, многоквартирных домов, за исключением многоквартирных домов, все жилые помещения в которых находятся в собственности Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, аварийными и подлежащими сносу или реконструкции.

Статья 5. Полномочия Администрации города в сфере городского хозяйства, благоустройства, транспорта и охраны окружающей среды

1. Администрация города в сфере городского хозяйства, благоустройства, транспорта и охраны окружающей среды:

1.1. Осуществляет подготовку проекта правил благоустройства территории города Кургана.

1.1.1. Осуществляет муниципальный контроль в сфере благоустройства, предметом которого является соблюдение правил благоустройства территории города Кургана, в том числе требований к обеспечению доступности для инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур и предоставляемых услуг (при осуществлении муниципального контроля в сфере благоустройства может выдаваться предписание об устранении выявленных нарушений обязательных требований, выявленных в ходе наблюдения за соблюдением обязательных требований (мониторинга безопасности).

1.2. Организует благоустройство территории города Кургана в соответствии с правилами благоустройства территории города Кургана.

1.3. Исключен с 1 ноября 2017 г. - Решение Курганской городской Думы от 31 октября 2017 г. N 187.

1.4. Осуществляет деятельность по организации мероприятий по охране окружающей среды в границах города Кургана.

1.5. Информирует население об ограничениях использования водных объектов общего пользования, включая обеспечение свободного доступа граждан к таким водным объектам и их береговым полосам.

1.6. Создает, развивает и обеспечивает охрану лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории города Кургана.

1.7. Осуществляет деятельность по содержанию, сохранению, использованию и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности города Кургана, по охране объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории города Кургана.

1.8. Организует дорожную деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах города Кургана и обеспечивает безопасность дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест).

1.9. Осуществляет муниципальный контроль на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах города Кургана, организацию и мониторинг дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования местного значения, а также осуществляет иные полномочия в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.10. Осуществляет деятельность по созданию условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения в границах города Кургана.

1.11. Разрабатывает программы комплексного развития транспортной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.12. Осуществляет деятельность по обращению с животными без владельцев, обитающими на территории города Кургана.

1.121. Определяет на территории города Кургана места, разрешенные для выгула животных.

1.13. Оказывает поддержку гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создает условия для деятельности народных дружин.

1.14. Организует обустройство мест массового отдыха населения, осуществляет мероприятия по обеспечению безопасности людей на водных объектах, охране их жизни и здоровья.

1.15. Исключен с 1 июня 2018 г. - Решение Курганской городской Думы от 28 марта 2018 г. N 47

1.16. Осуществляет деятельность по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, формированию и ведению реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов.

1.17. Выдает разрешения на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных летательных аппаратов, подъемов привязных аэростатов над территорией города Кургана, посадки (взлета) на расположенные в границах территории города Кургана площадки, сведения о которых не опубликованы в документах аэронавигационной информации.

Статья 6. Полномочия Администрации города в сфере земельных и лесных отношений

1. Администрация города в сфере земельных и лесных отношений:

1.1. Обеспечивает эффективное управление земельными ресурсами.

1.2. Осуществляет управление и распоряжение земельными участками в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

1.21. Осуществляет владение, управление и распоряжение лесными участками в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

1.3. Осуществляет резервирование земель и изъятие земельных участков в границах города Кургана для муниципальных нужд.

1.4. Осуществляет муниципальный земельный контроль в границах города Кургана.

1.5. Обеспечивает выполнение работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд города Кургана в соответствии с федеральным законом.

1.6. Осуществляет деятельность по организации использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах города Кургана.

1.6.1. Осуществляет муниципальный контроль в области охраны и использования особо охраняемых природных территорий местного значения.

1.6.2. Принимает решения о создании, об упразднении лесничеств, создаваемых в их составе участковых лесничеств, расположенных на землях города Кургана, установлении и изменении их границ, а также осуществляет разработку и утверждение лесохозяйственных регламентов лесничеств, расположенных на землях города Кургана.

1.6.3. Осуществляет мероприятия по лесоустройству в отношении лесов, расположенных на землях города Кургана.

1.7. Осуществляет муниципальный лесной контроль в отношении лесных участков, находящихся в муниципальной собственности.

1.8 Создает особо охраняемые природные территории местного значения на земельных участках, находящихся в муниципальной собственности.

1.9. Участвует в решении вопросов, связанных с соблюдением социально-экономических и экологических интересов населения города Кургана при предоставлении недр в пользование.

1.10. Осуществляет контроль за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых.

Статья 7. Полномочия Администрации города по управлению и распоряжению муниципальной собственностью

1. Администрация города в сфере управления и распоряжения муниципальной собственностью:

1.1. Осуществляет полномочия по владению, пользованию и распоряжению объектами муниципальной собственности: передает объекты муниципальной собственности в оперативное управление или хозяйственное ведение, сдает в безвозмездное пользование, в аренду; определяет специально отведенные места для проведения встреч депутатов с избирателями, а также перечень помещений, предоставляемых органами местного самоуправления для проведения встреч депутатов с избирателями, и порядок их предоставления; отчуждает, а также совершает с имуществом, находящимся в муниципальной собственности, иные сделки, определяет в договорах и соглашениях условия использования приватизируемых или передаваемых в пользование объектов.

1.2. Контролирует целевое использование и сохранность переданного муниципальным предприятиям и учреждениям имущества.

1.3. Осуществляет управление долями (пакетами акций) в уставном капитале юридических лиц.

1.4. Разрабатывает и представляет на утверждение в Курганскую городскую Думу прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества, изменения и дополнения к нему, а также отчет о результатах приватизации муниципального имущества за предыдущий год.

1.5. Анализирует эффективность использования муниципальной собственности, представляет Курганской городской Думе планы использования муниципальной собственности.

1.6. Ведет реестр муниципального имущества в порядке, установленном действующим законодательством.

1.7. Осуществляет учет объектов муниципальной собственности.

1.8. Принимает решения об условиях приватизации муниципального имущества на основании прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, устанавливающих состав сведений, которые должны содержаться в решении об условиях приватизации указанных объектов.

1.9. Обеспечивает представление требований муниципального образования города Кургана по денежным обязательствам в делах о банкротстве и в процедурах банкротства.

1.10. Осуществляет в пределах, установленных водным законодательством Российской Федерации, полномочия собственника водных объектов.

1.11. Осуществляет создание, реорганизацию и ликвидацию муниципальных предприятий и учреждений.

1.12. Определяет цели, условия и порядок деятельности муниципальных предприятий и учреждений, утверждает их уставы.

1.13. Принимает решения и проводит на территории города Кургана мероприятия по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости, направляет сведения о правообладателях данных объектов недвижимости для внесения в Единый государственный реестр недвижимости.

Статья 8. Полномочия Администрации города в сфере строительства, градостроительства, архитектуры, связи, рекламы и адресации объектов

1. Администрация города в сфере строительства, градостроительства, архитектуры, и связи, рекламы и адресации объектов:

1.1. Организует строительство муниципального жилищного фонда, создает условия для жилищного строительства.

1.2. Осуществляет подготовку проектов генеральных планов города Кургана, правил землепользования и застройки территории города Кургана, подготовленной на основе генеральных планов города Кургана документации по планировке территории, местных нормативов градостроительного проектирования города Кургана.

1.3. Организует в соответствии с федеральным законом выполнение комплексных кадастровых работ и утверждает карты-планы территории.

1.4. Осуществляет ведение информационных систем обеспечения градостроительной деятельности на территории города Кургана.

1.5. Выдает градостроительный план земельного участка, расположенного в границах города Кургана, выдает разрешения на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами), разрешения на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории города Кургана; направляет уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о соответствии или несоответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности при строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садовых домов на земельных участках, расположенных на территории города Кургана, принимает в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями, решения об изъятии земельного участка, не используемого по целевому назначению или используемого с нарушением законодательства Российской Федерации, осуществляет снос самовольной постройки или ее приведение в соответствие с установленными требованиями в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации.

1.6. Осуществляет в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, осмотры зданий, сооружений и выдает рекомендации об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений.

1.7. Осуществляет деятельность по присвоению адресов объектам адресации, изменению, аннулированию адресов, осуществляет деятельность по присвоению наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального и межмуниципального значения), наименований элементам планировочной структуры в границах города Кургана, изменению, аннулированию таких наименований, осуществляет деятельность по размещению информации в государственном адресном реестре.

1.8. Создает условия для обеспечения жителей города Кургана услугами связи.

1.9. Утверждает схемы размещения рекламных конструкций, выдает разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории города Кургана, аннулирует такие разрешения, выдает предписания о демонтаже самовольно установленных рекламных конструкций на территории города Кургана в соответствии с Федеральным законом от 13.03.2006 г. N 38-ФЗ "О рекламе".

1.10. Принимает решение о проведении общественных обсуждений по вопросам градостроительной деятельности в соответствии с законодательством о градостроительной деятельности.

1.11. Принимает решение и заключает договоры о комплексном развитии территории.

Статья 9. Полномочия Администрации города в сфере социально-культурного обслуживания населения

1. Администрация города в сфере социально-культурного обслуживания населения:

1.1. Осуществляет деятельность по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Курганской области), созданию условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержанию детей в муниципальных образовательных организациях, а также осуществляет в пределах своих полномочий мероприятия по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.

1.2. Разрабатывает программы комплексного развития социальной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.3. Создает условия для оказания медицинской помощи населению на территории города Кургана в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.

1.4. Создает условия для деятельности учреждений культуры и спорта.

1.5. Обеспечивает условия для развития на территории города Кургана физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организует проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий города Кургана.

1.6. Создает условия для организации досуга населения и обеспечивает жителей города Кургана услугами организаций культуры.

1.7. Организует библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек города Кургана.

1.8. Создает условия для развития местного традиционного народного художественного творчества, участвует в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городе Кургане.

1.9. Разрабатывает и осуществляет меры, направленные на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории города Кургана, реализацию прав коренных малочисленных народов и других национальных меньшинств, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

1.10. Оказывает поддержку социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной деятельности и добровольчеству (волонтерству).

1.11. Создает условия для массового отдыха жителей города Кургана, организует обустройство мест массового отдыха населения.

1.12. Оказывает содействие развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта.

2. Администрация города вправе:

2.1 создавать музеи;

2.2 создавать муниципальные образовательные организации высшего образования;

2.3 создавать условия для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории города Кургана;

2.4 оказывать содействие национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории города Кургана;

2.5 создавать условия для развития туризма;

2.6 оказывать поддержку общественным наблюдательным комиссиям, осуществляющим общественный контроль за обеспечением прав человека и содействие лицам, находящимся в местах принудительного содержания;

2.7 оказывать поддержку общественным объединениям инвалидов, а также созданным общероссийскими общественными объединениями инвалидов организациям в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации";

2.8 осуществлять мероприятия, предусмотренные Федеральным законом от 20.07.2012 г. N 125-ФЗ "О донорстве крови и ее компонентов";

2.9 создавать условия для организации проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены федеральными законами, а также применение результатов независимой оценки качества условий оказания услуг организациями при оценке деятельности руководителей подведомственных организаций и осуществление контроля за принятием мер по устранению недостатков, выявленных по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг организациями, в соответствии с федеральными законами.

Статья 10. Полномочия Администрации города в сфере реализации молодежной политики

1. Администрация города в сфере реализации молодежной политики:

1.1. Содействует социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи.

1.2. Создает условия реализации общественно значимых молодежных инициатив.

1.3. Создает условия для включения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь города.

1.4. Организует и осуществляет мероприятия по работе с детьми и молодежью в городе Кургане.

1.5. Координирует деятельность учреждений образования, культуры и спорта, других организаций по работе с молодежью с целью профилактики наркомании, алкоголизма и правонарушений несовершеннолетних.

1.6. Создает условия для развития патриотического воспитания.

1.7. Обеспечивает защиту прав и интересов несовершеннолетних.

1.8. Организует учет неблагополучных семей, безнадзорных детей.

2. Администрация города вправе участвовать в осуществлении деятельности по опеке и попечительству.

Статья 11. Полномочия Администрации города в сфере безопасности населения

1. Администрация города в сфере безопасности населения:

1.1. Участвует в предупреждении и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций в границах города Кургана.

1.2. Организует и осуществляет мероприятия по территориальной обороне и гражданской обороне, защите населения и территории города от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, включая поддержку в состоянии постоянной готовности к использованию систем оповещения населения об опасности, объектов гражданской обороны, создание и содержание в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств.

1.3. Создает, содержит и организует деятельность аварийно-спасательных служб и (или) аварийно-спасательных формирований на территории города Кургана.

1.4. Осуществляет деятельность по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах города Кургана.

1.5. Организует и осуществляет мероприятия по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории города Кургана.

1.6. Осуществляет деятельность по организации охраны общественного порядка на территории города муниципальной милицией в соответствии с действующим законодательством.

1.7. Оказывает поддержку гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создает условия для деятельности народных дружин.

1.8. Предоставляет помещение для работы на обслуживаемом административном участке города Кургана сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции.

1.9. Участвует в профилактике терроризма и экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма и экстремизма в границах города Кургана.

1.91. Разрабатывает и реализует муниципальные программы в области профилактики терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий его проявлений, обеспечивает выполнение требований к антитеррористической защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности, и мест массового пребывания людей, расположенных на территории города Кургана, организует и проводит информационно-пропагандистские мероприятия по разъяснению сущности терроризма и его общественной опасности, а также по формированию у граждан неприятия идеологии терроризма, обеспечивает выполнение Комплексного плана противодействия идеологии терроризма на территории города Кургана.

1.10. Обеспечивает защиту сведений, составляющих государственную тайну.

1.11. Осуществляет мероприятия в сфере профилактики правонарушений, предусмотренных Федеральным законом от 23.06.2016 г. N 182-ФЗ "Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации".

2. Администрация города вправе создавать муниципальную пожарную охрану.

Статья 12. Полномочия Администрации города в иных сферах

1. Администрация города:

1.1. Осуществляет организационное и материально-техническое обеспечение подготовки и проведения муниципальных выборов, местного референдума, голосования по отзыву депутата Курганской городской Думы, голосования по вопросам изменения границ города Кургана, преобразования муниципального образования города Кургана.

1.2. Осуществляет организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Администрации города и работников муниципальных учреждений города Кургана.

1.3. Организует подготовку кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

1.4. Осуществляет меры по противодействию коррупции в границах города Кургана.

1.5. Осуществляет функции удостоверяющего центра электронной подписи для органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и предприятий города Кургана.

1.6. Учреждает печатное средство массовой информации для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии города, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации.

1.7. Формирует и содержит муниципальный архив.

1.8. Организует и осуществляет муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных муниципальными правовыми актами города Кургана, принятыми по вопросам местного значения, а в случаях, если соответствующие виды контроля отнесены федеральными законами к полномочиям органов местного самоуправления, также муниципальный контроль за соблюдением требований, установленных федеральными законами, законами Курганской области.

1.9. Обеспечивает реализацию полномочий органов местного самоуправления города Кургана в сфере организации и проведения публичных мероприятий в соответствии с Федеральным законом от 19.06.2004 г. N 54-ФЗ "О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях".

1.10. Осуществляет функции поставщика информации и является пользователем Единой государственной информационной системы социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.11. Определяет вид обязательных работ и объекты, на которых они отбываются осужденными по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями.

1.12. Определяет места исправительных работ, на которых они отбываются осужденными, не имеющими основного места работы, по согласованию с уголовно-исполнительными инспекциями.

Глава 3. Полномочия Администрации города по выполнению отдельных государственных полномочий

Статья 13. Осуществление Администрацией города отдельных государственных полномочий

1. Администрация города осуществляет отдельные государственные полномочия и наделяется ими в соответствии с федеральными законами и законами Курганской области с одновременной передачей необходимых материальных и финансовых средств.

2. Администрация города участвует в осуществлении государственных полномочий, не переданных ей в соответствии со статьей 19 Федерального закона от 06.10.2003 г. N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", в случае принятия Курганской городской Думой решения о реализации права на участие в осуществлении указанных полномочий.

3. Администрация города вправе осуществлять расходы за счет средств городского бюджета (за исключением финансовых средств, передаваемых городскому бюджету на осуществление целевых расходов) на осуществление полномочий, не переданных им в соответствии с федеральным законодательством, если возможность осуществления таких расходов предусмотрена федеральными законами.

Глава 4. Состав Администрации города

Статья 14. Администрация города

1. В состав Администрации города входят органы и структурные подразделения Администрации города: департаменты, управления, отделы, службы.

Департамент, управление Администрации города - орган Администрации города, проводящий политику муниципального образования по вопросам местного значения и осуществляющий управление в установленной сфере деятельности, а также координирующий деятельность в этой сфере иных органов и подразделений Администрации города. Возглавляет департамент Администрации города директор, управление - начальник.

Управление, отдел, служба Администрации города - структурное подразделение Администрации города, осуществляющее межотраслевую координацию по вопросам, отнесенным к его ведению, а также регулирование в определенной сфере деятельности. Возглавляет управление начальник, отдел (службу) - заведующий.

2. Органы Администрации города создаются при численности не менее 25 штатных единиц и наличии входящих в них внутренних структурных подразделений.

3. Структурные подразделения Администрации города создаются:

3.1 службы - при численности не менее 2 штатных единиц;

3.2 отделы - при численности не менее 3 штатных единиц;

3.3 управления - при численности не менее 10 штатных единиц.

4. В органах Администрации города могут создаваться следующие внутренние структурные подразделения:

4.1. В департаменте:

4.1.1 сектора, службы - при численности не менее 2 штатных единиц;

4.1.2 отделы - при численности не менее 3 штатных единиц;

4.1.3 управления - при численности не менее 10 штатных единиц.

4.2. В управлении:

4.2.1 сектора, службы - при численности не менее 2 штатных единиц;

4.2.2 отделы - при численности не менее 3 штатных единиц.

5. В структурных подразделениях Администрации города могут создаваться следующие внутренние структурные подразделения:

5.1 сектора, службы - при численности не менее 2 штатных единиц;

5.2 отделы - при численности не менее 3 штатных единиц.

6. В составе внутренних структурных подразделений могут быть образованы: в управлениях - отделы и сектора, в отделах - сектора. В составе отделов управлений могут быть образованы сектора.

7. Администрация города, которая в соответствии с федеральным законодательством и Уставом города Кургана наделяется правами юридического лица, является муниципальным казенным учреждением, образуемым для осуществления управленческих функций, и подлежит государственной регистрации в качестве юридического лица в соответствии с федеральным законом.

Статья 15. Глава города Кургана

1. Глава города Кургана формирует Администрацию города Кургана в соответствии с федеральными законами, законами Курганской области и Уставом города Кургана.

2. В случае отсутствия Главы города Кургана или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет первый заместитель Главы города Кургана либо заместитель Главы города Кургана в соответствии с распоряжением Главы города Кургана.

3. Глава города Кургана как руководитель исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления города Кургана:

3.1 обеспечивает осуществление Администрацией города Кургана полномочий по решению вопросов местного значения;

3.2 обеспечивает осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области;

3.3 присутствует на заседаниях Курганской городской Думы с правом совещательного голоса;

3.4 принимает меры по обеспечению и защите интересов города Кургана, городского хозяйства в судебных органах, а также соответствующих органах государственной власти и управления, от имени Администрации города Кургана подписывает заявления в суды;

3.5 издает в пределах своих полномочий постановления и распоряжения Администрации города Кургана;

3.6 обладает правом внесения на рассмотрение Курганской городской Думы изменений и дополнений в Устав города Кургана и проектов муниципальных правовых актов города Кургана;

3.7 организует разработку и представляет на рассмотрение и утверждение Курганской городской Думы проект бюджета города Кургана и отчет об его исполнении;

3.8 организует исполнение бюджета города Кургана, утвержденного Курганской городской Думой, распоряжается средствами бюджета города Кургана в соответствии с решениями Курганской городской Думы и бюджетным законодательством Российской Федерации, является распорядителем кредитов бюджета города Кургана;

3.9 представляет на рассмотрение Курганской городской Думы проекты планов и программ развития города Кургана;

3.10 представляет на рассмотрение Курганской городской Думы проекты нормативных актов о введении, изменении или отмене местных налогов и сборов, а также другие правовые акты, предусматривающие расходы, покрываемые за счет бюджета города Кургана;

3.11 организует и обеспечивает исполнение законодательства в области территориальной обороны и гражданской обороны и проведение мероприятий по территориальной и гражданской обороне на территории города Кургана;

3.12 руководит комиссией Администрации города Кургана по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

3.13 вносит на утверждение Курганской городской Думы структуру Администрации города Кургана, положения об Администрации города Кургана, ее структурных подразделениях и органах;

3.14 утверждает штатное расписание и должностные оклады работников Администрации города Кургана и ее органов в соответствии со структурой, утвержденной Курганской городской Думой и в пределах фондов заработной платы;

3.15 заключает трудовые договоры с работниками Администрации города Кургана и ее органов, руководителями муниципальных предприятий и учреждений; поощряет и налагает на них в соответствии с действующим законодательством дисциплинарные взыскания;

3.16 осуществляет личный прием граждан не реже одного раза в месяц, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает по ним решения;

3.17 организует мобилизационную подготовку и мобилизацию на территории города Кургана;

3.18 при объявлении мобилизации организует мероприятия по переводу экономики города Кургана на работу в условиях военного времени;

3.19 организует и обеспечивает проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ на территории города Кургана, а также поддержание общественного порядка при их проведении;

3.20 организует проведение эвакуационных мероприятий в чрезвычайных ситуациях;

3.21 обеспечивает своевременное оповещение и информирование населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций;

3.22 организует и обеспечивает создание резервов финансовых и материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

3.23 организует выполнение первичных мер пожарной безопасности на территории города Кургана;

3.24 осуществляет согласование документации по планировке территории в случаях, установленных Градостроительным кодексом Российской Федерации.

4. Глава города Кургана может наделяться и иными полномочиями в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Курганской области, решениями Курганской городской Думы;

5. Глава города Кургана в пределах полномочий, установленных законодательством и Уставом города Кургана, издает следующие правовые акты:

- постановления Администрации города Кургана - по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий;

- распоряжения Администрации города Кургана - по вопросам организации работы Администрации города Кургана.

Постановления и распоряжения Администрации города Кургана вступают в силу с момента их подписания, если иной порядок вступления в силу не определен в самом правовом акте.

Статья 16. Должностные лица Администрации города

1. Должностными лицами Администрации города являются муниципальные служащие, обладающие исполнительно-распорядительными полномочиями по решению вопросов местного значения и (или) по организации деятельности Администрации города.

2. Должностными лицами Администрации города Кургана являются:

2.1 первый заместитель Главы города Кургана;

2.2 заместитель Главы города Кургана;

2.3 управляющий делами Администрации города Кургана;

2.4 руководители органов Администрации города Кургана.

3. Первый заместитель Главы города Кургана подконтролен и подотчетен Главе города Кургана.

4. Первый заместитель Главы города Кургана:

4.1 исполняет поручения Главы города Кургана;

4.2 осуществляет в пределах своей компетенции координацию работы структурных подразделений и органов Администрации города;

4.3 в случае временного отсутствия Главы города Кургана или досрочного прекращения его полномочий исполняет обязанности Главы города Кургана и осуществляет его полномочия в полном объеме;

4.4 выполняет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

5. Заместители Главы города Кургана, руководители органов Администрации города и управляющий делами Администрации города Кургана осуществляют полномочия по руководству отдельными направлениями деятельности Администрации города в пределах и порядке, определенных Главой города Кургана, подотчетны ему в своей деятельности.

6. Заместители Главы города Кургана, руководители органов Администрации города и управляющий делами Администрации города Кургана по вопросам своего ведения:

6.1 руководят и направляют деятельность органов и структурных подразделений Администрации города;

6.2 руководят и направляют в пределах своей компетенции деятельность совещательных и консультативных органов при Администрации города, муниципальных предприятий и учреждений;

6.3 исполняют поручения Главы города Кургана и первого заместителя Главы города Кургана;

6.4 выполняют иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

Распределение обязанностей между заместителями Главы города Кургана, руководителями органов Администрации города и управляющим делами Администрации города Кургана доводится до сведения Курганской городской Думы.

В случае отсутствия управляющего делами Администрации города или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель управляющего делами Администрации города Кургана.

Заместитель управляющего делами Администрации города в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Администрацию города, координирует деятельность структурных подразделений Администрации города, выполняет другие функции, порученные управляющим делами Администрации города.

7. Руководители структурных подразделений Администрации города и ее органов осуществляют свою деятельность в соответствии с функциональными обязанностями, которые определяются Положением об органе и структурном подразделении Администрации города, утвержденным Курганской городской Думой, и их должностными инструкциями.

Статья 17. Органы Администрации города

1. Органы Администрации города - субъекты управления городом, наделенные исполнительно-распорядительными функциями в определенной сфере или отрасли муниципального хозяйства, являющиеся юридическими лицами.

2. Органы Администрации города, наделенные отдельными функциями объектов управления в определенной отрасли хозяйства, являются органами управления соответствующими отраслями хозяйства.

В их управлении могут находиться муниципальные предприятия и учреждения, иные муниципальные объекты.

3. Основанием для государственной регистрации органов Администрации города в качестве юридических лиц является решение Курганской городской Думы о создании этих органов и утверждении Положений о них. Имущество закрепляется за ними на правах оперативного управления.

4. Структура, порядок деятельности, полномочия органов Администрации города определяются Положением, утвержденным Курганской городской Думой.

5. Органы Администрации города самостоятельно решают вопросы, отнесенные к их ведению, руководят подчиненными им муниципальными предприятиями и учреждениями при соблюдении гарантий их самостоятельности, установленных законодательством.

6. Органы Администрации города находятся в подчинении Главы города Кургана, а их руководители подотчетны ему и перед ним ответственны за свою деятельность.

Органы Администрации города, выполняющие отдельные государственные полномочия, подконтрольны в соответствии с законодательством органам государственной власти в части выполнения их полномочий.

7. Органы Администрации города возглавляют руководители на принципах единоначалия и в целях осуществления своих полномочий могут издавать приказы.

8. Руководители органов Администрации города по доверенности от Главы города Кургана могут заключать договоры, соглашения, открывать счета в банках.

Статья 18. Структурные подразделения Администрации города, ее органов

1. Структурные подразделения Администрации города, ее органов - отраслевые (функциональные) и территориальные подразделения, не являющиеся юридическими лицами, наделенные исполнительно-распорядительными функциями в определенной сфере или отрасли городского хозяйства в соответствии со схемой управления городом.

2. Структурные подразделения Администрации города и ее органов по вопросам своего ведения осуществляют:

2.1 организацию исполнения и исполнение федерального и областного законодательства, решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города и Администрации города по вопросам местного значения;

2.2 организацию исполнения и исполнение государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области;

2.3 подготовку проектов решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

2.4 взаимодействие Администрации города и Курганской городской Думы;

2.5 иные полномочия, предусмотренные Уставом муниципального образования города Кургана, Положением о структурном подразделении.

Статья 19. Совещательные и консультативные органы при Администрации города

1. Совещательные и консультативные органы при Администрации города создаются в целях выработки рекомендаций по вопросам, относящимся к компетенции органов местного самоуправления, оказания консультативной помощи при подготовке проектов правовых актов городской Думы, Администрации города, а также взаимодействия Администрации города с органами государственной власти, организациями, общественными объединениями, гражданами, средствами массовой информации.

2. Порядок организации и деятельности, полномочия совещательных и консультативных органов при Администрации города определяется соответствующим положением.

Глава 5. Формы и порядок работы Администрации города

Статья 20. Формы и порядок работы Администрации города

1. Формами работы Администрации города являются:

1.1 издание должностными лицами Администрации города правовых актов;

1.2 дача указаний и поручений;

1.3 рабочие совещания;

1.4 деятельность рабочих комиссий и групп;

1.5 планирование деятельности Администрации города;

1.6 иные формы, предусмотренные регламентом работы Администрации города, иными правовыми актами должностных лиц Администрации города.

Статья 21. Правовые акты Администрации города

1. Правовые акты Администрации города и ее должностных лиц принимаются в соответствии, во исполнение и в развитие федерального, областного законодательства, а также решений Курганской городской Думы.

2. Глава города Кургана в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством и решениями Курганской городской Думы издает постановления и распоряжения Администрации города, обязательные для исполнения.

Постановления Администрации города издаются по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Курганской области.

Распоряжения Администрации города издаются по вопросам организации работы Администрации города.

3. Руководители органов Администрации города в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством, решениями Курганской городской Думы, постановлениями Главы города и Администрации города издают приказы.

4. Постановления и распоряжения Администрации города вступают в силу с момента их подписания, если иной порядок вступления в силу не определен в самом правовом акте.

Правовые акты должностных лиц Администрации города вступают в силу с момента их принятия, если иное не определено самим актом.

5. Постановления Администрации города, являющиеся муниципальными нормативными правовыми актами, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, вступают в силу с момента их официального опубликования.

6. Официальное разъяснение правовых актов Администрации города осуществляется лицами, их издавшими.

7. Правовые акты Администрации города и их должностных лиц могут быть обжалованы в судебном порядке.

8. Правовые акты Администрации города могут быть отменены или их действие может быть приостановлено Администрацией города или должностными лицами, принявшими (издавшими) соответствующий правовой акт города Кургана, в случае упразднения Администрации города или соответствующих должностей либо изменения перечня полномочий Администрации города или должностных лиц - органами местного самоуправления или должностными лицами местного самоуправления, к полномочиям которых на момент отмены или приостановления действия правового акта отнесено принятие (издание) соответствующего правового акта, а также судом, а в части, регулирующей осуществление Администрацией города отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Курганской области, - уполномоченным органом государственной власти Российской Федерации (уполномоченным органом государственной власти Курганской области).

9. Порядок подготовки и принятия правовых актов Администрации города, их должностных лиц определяется Регламентом Администрации города.

Статья 22. Дача указаний и поручений

1. Глава города Кургана дает указания и поручения первому заместителю Главы города Кургана, заместителю Главы города Кургана, управляющему делами Администрации города Кургана, руководителям органов Администрации города, руководителям структурных подразделений Администрации города, иным должностным лицам Администрации города.

Первый заместитель Главы города Кургана в пределах своей компетенции дает указания и поручения заместителям Главы города Кургана, управляющему делами Администрации города Кургана, руководителям структурных подразделений Администрации города и ее органов и иным должностным лицам Администрации города.

Заместитель Главы города Кургана, управляющий делами Администрации города Кургана, иные должностные лица в пределах своей компетенции дают указания и поручения находящимся в их непосредственном подчинении должностным лицам Администрации города.

2. Указания и поручения даются в устной либо письменной форме. Письменные указания и поручения могут быть в форме правовых актов: постановлений, распоряжений и приказов.

Неисполнение поручений и указаний влечет ответственность в соответствии с действующим законодательством.

Статья 23. Рабочие совещания

1. В целях обсуждения текущих, оперативных и иных вопросов должностными лицами Администрации города могут проводиться рабочие совещания.

В целях эффективности проведения совещаний предварительно формируется повестка, назначаются работники, ответственные за подготовку материалов.

2. Порядок созыва, проведения, состав участников рабочих совещаний определяется должностным лицом Администрации города, назначившим рабочее совещание.

Статья 24. Рабочие комиссии и группы

1. С целью подготовки правовых актов, а также для решения иных вопросов могут создаваться рабочие комиссии и группы.

В состав рабочих комиссий и групп могут включаться должностные лица Администрации города, по согласованию - депутаты Курганской городской Думы, специалисты и иные лица.

2. Руководитель комиссии или группы:

2.1 организует работу и обеспечивает своевременное выполнение возложенных на рабочую комиссию или группу задач;

2.2 дает отдельные поручения членам комиссий и групп;

2.3 приглашает на заседания представителей государственных органов, организаций, а также граждан;

2.4 представляет комиссию или группу в отношениях с органами, организациями, гражданами;

2.5 отчитывается перед должностным лицом, создавшим рабочую комиссию или группу, по вопросам выполнения возложенных на рабочую комиссию или группу задач и несет ответственность в порядке, установленном законодательством, за полноту и обоснованность выработанных рабочей комиссией или группой решений;

2.6 осуществляет другие полномочия, предусмотренные правовыми актами должностных лиц, создавших комиссии, Положением о комиссии или группе.

3. Решения комиссии принимаются коллегиально большинством голосов из числа присутствующих. Заседание комиссии правомочно при наличии большинства ее состава.

Статья 25. Планирование деятельности Администрации города

1. Деятельность Администрации города осуществляется в соответствии с планами работы Администрации города, ее органов и структурных подразделений.

2. Планы определяют основные направления деятельности Администрации города.

Планы работы Администрации города разрабатываются на квартал.

Планы работы разрабатывают с учетом планов работы Курганской городской Думы, правовых актов Курганской городской Думы, документов стратегического планирования, поручений Главы города Кургана.

3. План работы Администрации города утверждается Главой города Кургана, планы работы структурных подразделений, органов Администрации города - их руководителями по согласованию с первым заместителем Главы города Кургана, заместителем Главы города Кургана, управляющим делами Администрации города Кургана, руководителями органов Администрации города Кургана в соответствии с существующим распределением обязанностей.

4. Ответственность за выполнение плана работы Администрации города Кургана несут заместитель Главы города Кургана, руководители органов Администрации города Кургана, управляющий делами Администрации города Кургана в соответствии с распределением обязанностей.

Ответственность за выполнение планов работы структурных подразделений Администрации города и ее органов несут их руководители.

Глава 6. Взаимоотношения Администрации города с Курганской городской Думой и населением города Кургана

Статья 26. Основные принципы взаимодействия Администрации города с Курганской городской Думой

1. Администрация города осуществляет свою деятельность в пределах полномочий, отнесенных к ее компетенции, и не вправе принимать к своему рассмотрению вопросы, отнесенные законодательством, Уставом города Кургана к компетенции Курганской городской Думы.

2. Администрация города строит свои взаимоотношения с Курганской городской Думой на основе:

2.1 разграничения функций и полномочий;

2.2 координации и сотрудничества;

2.3 подконтрольности деятельности Администрации города Курганской городской Думе в соответствии с Уставом города Кургана;

2.4 гласности и законности.

Статья 27. Формы взаимодействия Администрации города и Курганской городской Думы

1. Взаимодействие Администрации города с Курганской городской Думой осуществляется в следующих формах:

1.1 участие Главы города Кургана, должностных лиц Администрации города в заседаниях Курганской городской Думы;

1.2 участие депутатов Курганской городской Думы в деятельности Администрации города;

1.3 участие Администрации города в разработке проектов правовых актов Курганской городской Думы;

1.4 представление отчетов и информации Курганской городской Думе.

Статья 28. Представление отчетов и информации Курганской городской думе

1. Глава города Кургана представляет Курганской городской Думе ежегодные отчеты о результатах своей деятельности, о результатах деятельности Администрации города Кургана, в том числе о решении вопросов, поставленных Курганской городской Думой.

2. Должностные лица Администрации города дают ответы (информацию) на запросы и обращения депутатов.

Статья 29. Взаимоотношения Администрации города с населением города

1. Администрация города содействует развитию системы территориального общественного самоуправления, содействует их органам в осуществлении полномочий.

2. Администрация города обеспечивает рассмотрение предложений, заявлений и жалоб граждан и принимает по ним меры.

Глава 7. Ответственность Администрации города и должностных лиц

Статья 30. Ответственность Администрации города и должностных лиц

Органы местного самоуправления города Кургана и должностные лица местного самоуправления города Кургана несут ответственность перед населением города Кургана, государством, физическими и юридическими лицами в соответствии с федеральными законами.

Статья 31. Ответственность Администрации города и должностных лиц перед государством

1. Ответственность Администрации города и должностных лиц перед государством наступает на основании решения соответствующего суда в случае нарушения ими Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава Курганской области и законов Курганской области, Устава города Кургана, а также в случае ненадлежащего осуществления Администрацией города и должностными лицами переданных им отдельных государственных полномочий.

2. Ответственность Главы города Кургана перед государством наступает в соответствии с федеральным законодательством.

Статья 32. Ответственность Администрации города и должностных лиц перед физическими и юридическими лицами

Ответственность Администрации города и должностных лиц перед физическими и юридическими лицами наступает в порядке, установленном федеральными законами.

Приложение N 3
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте социальной политики Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент социальной политики Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДСП Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент социальной политики) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Департамент социальной политики является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, гербовую печать, штампы, бланк со своим наименованием, расчетный счет, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента социальной политики как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента социальной политики: 640018, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, улица Куйбышева, дом N 111.

3. Департамент социальной политики в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

4. Департамент социальной политики находится в подчинении Главы города Кургана.

5. Состав и численность сотрудников Департамента социальной политики определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента социальной политики назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Департамент социальной политики имеет в своем составе:

6.1. Управление образования в составе:

6.1.1 отдел общего образования;

6.1.2 отдел воспитания и молодежной политики.

6.2. Отдел опеки и попечительства.

6.3. Отдел культуры.

6.4. Отдел спорта.

6.5. Отдел бухгалтерского учета и экономики.

6.6. Отдел документационного обеспечения.

6.7. Сектор здравоохранения.

6.8. Сектор по обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

6.9. Сектор технического обеспечения.

7. Положение о Департаменте социальной политики утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента социальной политики утверждаются Администрацией города.

8. Реорганизация и ликвидация Департамента социальной политики осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей Департамента социальной политики является обеспечение реализации полномочий Администрации города Кургана в сферах:

1.1 социально-культурного обслуживания населения;

1.2 реализации молодежной политики.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент социальной политики в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. Осуществляет управление, планирование, организацию, координацию и контроль за деятельностью подведомственных муниципальных учреждений образования, культуры, спорта, молодежи.

Организует деятельность по реконструкции, капитальному ремонту объектов, предназначенных для размещения подведомственных Департаменту социальной политики муниципальных учреждений и предприятий.

1.3. Осуществляет деятельность по организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Курганской области), созданию условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержанию детей в муниципальных образовательных организациях, а также осуществляет в пределах своих полномочий мероприятия по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья.

1.4. Осуществляет работу по подготовке подведомственных образовательных учреждений к процедурам лицензирования, аттестации и государственной аккредитации.

1.5. Обеспечивает создание условий для оказания медицинской помощи населению на территории города Кургана в соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи.

1.6. Обеспечивает содержание зданий и сооружений муниципальных учреждений и предприятий, подведомственных Департаменту социальной политики, обустройство прилегающих к ним территорий.

1.7. Обеспечивает условия для развития на территории города Кургана физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организует проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий города Кургана.

1.8. Обеспечивает создание условий для организации досуга и обеспечения жителей города услугами организации культуры.

1.9. Обеспечивает создание условий для массового отдыха жителей города Кургана.

1.10. Осуществляет деятельность по организации библиотечного обслуживания населения, комплектованию и обеспечению сохранности библиотечных фондов библиотек города Кургана.

1.11. Организует и осуществляет мероприятия по работе с детьми и молодежью в городе Кургане.

1.12. Обеспечивает создание условий для всестороннего развития молодежи и ее адаптации к самостоятельной жизни, содействует социальному, культурному, духовному и физическому развитию молодежи, предотвращению асоциальных явлений.

1.13. Обеспечивает реализацию общественно значимых молодежных инициатив.

1.14. Координирует деятельность учреждений образования, культуры и спорта, других организаций по работе с молодежью с целью профилактики наркомании, алкоголизма и правонарушений несовершеннолетних.

1.15. Обеспечивает защиту прав и интересов несовершеннолетних, недееспособных, ограниченно дееспособных граждан.

1.16. Осуществляет деятельность по опеке, попечительству.

1.17. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

1.18. Организует и проводит заседания комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, обеспечивает ведение протоколов заседаний комиссии.

1.19. Обеспечивает создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участвует в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городе Кургане.

1.20. Вносит предложения о создании музеев.

1.21. Обеспечивает создание условий по развитию туризма.

1.22. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента социальной политики и подведомственных ему учреждений в соответствии с действующим законодательством.

1.23. Участвует в оказании поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям, благотворительной деятельности и добровольчеству (волонтерству).

1.24. Участвует в оказании поддержки общественным наблюдательным комиссиям, осуществляющим общественный контроль за обеспечением прав человека и содействие лицам, находящимся в местах принудительного содержания.

1.25. Участвует в оказании поддержки общественным объединениям инвалидов, а также созданным общероссийскими общественными объединениями инвалидов организациям в соответствии с Федеральным законом от 24.11.1995 г. N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации".

1.25.1. Участвует в содействии развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта.

1.26. Участвует в осуществлении мероприятий, предусмотренных Федеральным законом от 20.07.2012 г. N 125-ФЗ "О донорстве крови и ее компонентов".

1.27. Обеспечивает создание условий для организации проведения независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены федеральными законами, а также применение результатов независимой оценки качества условий оказания услуг организациями при оценке деятельности руководителей подведомственных организаций и осуществление контроля за принятием мер по устранению недостатков, выявленных по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг организациями, в соответствии с федеральными законами.

1.28. Участвует в решении вопросов в сфере социального партнерства и охраны труда в сфере образования и культуры.

1.29. Участвует в реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством, по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента социальной политики.

1.30. Разрабатывает программы комплексного развития социальной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.31. Участвует в разработке и осуществлении мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, поддержку и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории города Кургана, реализацию прав коренных малочисленных народов и других национальных меньшинств, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов.

1.31.1 Организует и осуществляет мероприятия по профилактике экстремизма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений экстремизма в границах города Кургана.

1.31.2 Оказывает поддержку гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создает условия для деятельности народных дружин.

1.32. Осуществляет мероприятия в сфере профилактики правонарушений, предусмотренных Федеральным законом "Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации", а также в сфере профилактики наркомании и алкоголизма.

1.33. Участвует в заключении соглашения с Курганской городской организацией профсоюза работников народного образования.

1.34. Участвует в создании условий для развития патриотического воспитания.

1.35. Осуществляет координацию и контроль за деятельностью подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.36. Участвует в организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников подведомственных муниципальных учреждений города Кургана.

1.37. Является главным распорядителем средств бюджета города Кургана в подведомственной отрасли, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств подведомственными бюджетополучателями.

1.37.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.38. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента социальной политики.

1.39. Выполняет функции получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.39.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента социальной политики.

1.39.2. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.39.3. Определяет специально отведенные места для проведения встреч депутатов с избирателями, а также перечень помещений, предоставляемых органами местного самоуправления для проведения встреч депутатов с избирателями, и порядок их предоставления.

1.39.4. Осуществляет мероприятия по выполнению требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) подведомственных муниципальных учреждений образования, культуры, спорта, молодежи, здравоохранения, участвует в организации и реализации мероприятий по противодействию идеологии терроризма на территории города Кургана.

1.40. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент социальной политики имеет право:

1.1 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.2 осуществлять контроль за деятельностью по обеспечению конституционного права граждан на образование, участие в культурной жизни;

1.3 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.4 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

2. Департамент социальной политики несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент социальной политики возглавляет заместитель Главы города Кургана, директор Департамента социальной политики на принципах единоначалия.

2. В случае отсутствия директора Департамента социальной политики или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель директора Департамента социальной политики - начальник управления.

3. Директор Департамента социальной политики:

3.1 руководит возглавляемым им Департаментом социальной политики, в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Департамента социальной политики, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет в пределах своей компетенции координацию работы структурных подразделений Департамента социальной политики;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента социальной политики;

3.5 ходатайствует о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий на работников Департамента социальной политики;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана;

3.7 в целях осуществления своих полномочий издает приказы по основной деятельности Департамента социальной политики;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента социальной политики;

3.9 выполняет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

4. Директор Департамента социальной политики несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент социальной политики задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместитель директора Департамента социальной политики в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Департамент социальной политики настоящим Положением, руководит управлением, координирует деятельность структурных подразделений Департамента социальной политики, выполняет другие функции, делегированные директором Департамента социальной политики.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент социальной политики осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 4
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте архитектуры, строительства и земельных отношений Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДАСиЗО Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений является правопреемником прав и обязанностей Департамента жилищно-коммунального хозяйства и строительства Администрации города Кургана в части осуществления функций в сфере строительства и связи, а также правопреемником прав и обязанностей Департамента развития городского хозяйства Администрации города Кургана в части осуществления функций в сфере адресации объектов и рекламы.

3. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, гербовую печать, штампы, бланк со своим наименованием, расчетный счет, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений: 640026, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, улица Пушкина, дом N 83/I.

4. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

5. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений находится в подчинении Главы города Кургана.

6. Состав и численность сотрудников Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

7. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений имеет в своем составе:

7.1. Управление земельных ресурсов и строительства в составе:

7.1.1 отдел земельных и лесных отношений;

7.1.2 отдел аренды земли;

7.1.3 отдел организации строительства и связи;

7.1.4 отдел муниципального земельного и лесного контроля.

7.2. Управление архитектуры и градостроительства в составе:

7.2.1 отдел архитектуры и градостроительства;

7.2.2 отдел перспективного развития города;

7.2.3 отдел по ведению информационных систем обеспечения градостроительной деятельности.

7.3. Отдел документационного обеспечения.

7.4. Сектор бухгалтерского учета.

8. Положение о Департаменте архитектуры, строительства и земельных отношений утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений утверждаются Администрацией города.

9. Реорганизация и ликвидация Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений является обеспечение реализации полномочий Администрации города Кургана в сферах:

1.1 строительства и связи;

1.2 земельных и лесных отношений;

1.3 адресации объектов и рекламы.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. Осуществляет управление и распоряжение земельными участками в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

1.2.1. Осуществляет владение, управление и распоряжение лесными участками в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

1.2.2 Осуществляет подготовку решения и заключение договоров о комплексном развитии территории.

1.3. Резервирует и изымает земельные участки в границах города Кургана для муниципальных нужд.

1.3.1. Исключен с 6 апреля 2019 г. - Решение Курганской городской Думы от 29 мая 2019 г. N 99

1.3.2. Осуществляет полномочия от имени Администрации города Кургана по ведению реестра объектов муниципальной собственности (в части учета земельных участков, находящихся в муниципальной собственности города Кургана) в порядке, установленном действующим законодательством.

1.4. Составляет акты обследования земельных участков.

1.4.1. Осуществляет подготовку решений о проведении на территории города Кургана мероприятий по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости (земельных участков).

1.5. Рассматривает заявления физических и юридических лиц и подготавливает правовые акты Администрации города по предоставлению земельных участков, о выдаче разрешений на использование земель или земельных участков без предоставления земельных участков и установления сервитута, об установлении публичных сервитутов, осуществляет подготовку проектов договоров по предоставлению земельных участков, соглашений о перераспределении земель и (или) земельных участков и земельных участков, находящихся в частной собственности, соглашений об установлении сервитутов.

1.5.1. Рассматривает заявления физических и юридических лиц и подготавливает правовые акты Администрации города по предоставлению разрешений на условно разрешенные виды использования земельных участков и объектов капитального строительства и на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства, об изменении вида разрешенного использования земельного участка в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации.

1.5.2. Рассматривает ходатайства физических и юридических лиц и подготавливает правовые акты Администрации города о переводе земель из одной категории в другую или ходатайства о переводе земельных участков из состава земель одной категории в другую в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2004 г. N 172-ФЗ "О переводе земель или земельных участков из одной категории в другую".

1.6. Осуществляет организацию и проведение торгов по продаже земельных участков или права на заключение договоров аренды земельных и лесных участков.

1.7. Осуществляет подготовку решения о прекращении права постоянного (бессрочного) пользования и пожизненного наследуемого владения земельными участками.

1.8. Организует сбор арендной платы за земельные участки и осуществляет контроль за своевременным поступлением арендных платежей за пользование земельными участками.

1.9. Обеспечивает оформление государственной регистрации права собственности муниципального образования на земельные участки.

1.10. Осуществляет муниципальный земельный контроль в границах города Кургана.

1.11. Обеспечивает выполнение работ, необходимых для создания искусственных земельных участков для нужд города Кургана в соответствии с федеральным законом.

1.12. Осуществляет деятельность по организации использования, охраны, защиты, воспроизводства городских лесов, лесов особо охраняемых природных территорий, расположенных в границах города Кургана.

1.12.1. Осуществляет муниципальный лесной контроль в отношении лесных участков, находящихся в муниципальной собственности.

1.12.2. Осуществляет подготовку документации по созданию особо охраняемых природных территорий местного значения на земельных участках, находящихся в муниципальной собственности.

1.12.3. Осуществляет мероприятия по реализации правил благоустройства территории города Кургана в части содержания зеленых насаждений.

1.12.4 Участвует в решении вопросов, связанных с соблюдением социально-экономических и экологических интересов населения города Кургана при предоставлении недр в пользование.

1.12.5 Осуществляет контроль за использованием и охраной недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых.

1.12.6. Осуществляет муниципальный контроль в области охраны и использования особо охраняемых природных территорий местного значения.

1.12.7. Принимает решения о создании, об упразднении лесничеств, создаваемых в их составе участковых лесничеств, расположенных на землях города Кургана, установлении и изменении их границ, а также осуществляет разработку и утверждение лесохозяйственных регламентов лесничеств, расположенных на землях города Кургана.

1.12.8. Осуществляет мероприятия по лесоустройству в отношении лесов, расположенных на землях города Кургана.

1.13. Обеспечивает разработку, рассмотрение, согласование и представление на утверждение в установленном порядке градостроительной документации о градостроительном планировании развития территории города, о его застройке, проведение научно-исследовательских работ в области градостроительства.

1.14. Осуществляет подготовку проектов генеральных планов города Кургана, правил землепользования и застройки территории города Кургана, подготовленной на основе генеральных планов города Кургана документации по планировке территории, местных нормативов градостроительного проектирования города Кургана.

1.15. Организует в соответствии с федеральным законом выполнение комплексных кадастровых работ и утверждает карты-планы территории.

1.16. Осуществляет работы по созданию и ведению основных и дополнительных разделов информационной системы обеспечения градостроительной деятельности. Получает информацию, подлежащую занесению в информационную систему обеспечения градостроительной деятельности. Осуществляет первичную обработку поступающих данных (включая контроль их достоверности), их преобразование в форму, пригодную для учета и регистрации в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности.

1.17. Формирует и выдает справки по запросам заинтересованных лиц в пределах санкционированного доступа к сведениям, содержащимся в информационной системе обеспечения градостроительной деятельности, ведет учет выдачи сведений, документов и справок.

1.18. Предоставляет услуги по предоставлению сведений информационной системы обеспечения градостроительной деятельности по заявкам физических и юридических лиц в соответствии с действующим законодательством.

1.19. Участвует в подготовке соответствующих графических и текстовых материалов по вопросам градостроительства.

1.20. Готовит проекты градостроительных планов для проведения проектно-изыскательских работ по всем видам строительства, за исключением линейных объектов, комплексной реконструкции и капитального ремонта.

1.21. Ведет дежурно-оперативный и адресный планы застройки, осуществляет регистрацию проектируемых и фактических изменений в планировке, землепользовании, благоустройстве территории города.

1.22. Обеспечивает участников градостроительной деятельности топографическими и съемочными материалами.

1.23. Осуществляет подготовку документов для проведения публичных слушаний по вопросам градостроительства.

1.24. Готовит документы для принятия решения о развитии застроенных территорий.

1.25. Участвует в разработке городских и территориальных программ в области градостроительной деятельности, жилищного строительства, развития инженерной и транспортной инфраструктуры.

1.26. Организует конкурсы на разработку градостроительной и проектной документации, архитектурно-художественного оформления и благоустройства территории города, согласование землеустроительной документации на земельные участки, на которые распространяются полномочия органов местного самоуправления города Кургана.

1.27. Решает вопросы размещения и устройства объектов рекламы, малых архитектурных форм, объектов монументального искусства, памятных знаков и других в рамках своих полномочий.

1.28. Выдает градостроительный план земельного участка, расположенного в границах города Кургана, выдает разрешения на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами), разрешения на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории города Кургана; направляет уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, уведомления о соответствии или несоответствии построенных или реконструированных объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства о градостроительной деятельности при строительстве или реконструкции объектов индивидуального жилищного строительства или садовых домов на земельных участках, расположенных на территории города Кургана, принимает в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации решения о сносе самовольной постройки, решения о сносе самовольной постройки или ее приведении в соответствие с установленными требованиями, решения об изъятии земельного участка, не используемого по целевому назначению или используемого с нарушением законодательства Российской Федерации, осуществляет снос самовольной постройки или ее приведение в соответствие с установленными требованиями в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации.

1.29. Осуществляет в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, мероприятия по осмотру зданий, сооружений и выдает рекомендации об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений.

1.30. Участвует в создании условий для обеспечения жителей услугами связи.

1.31. Осуществляет деятельность по присвоению адресов объектам адресации, изменению, аннулированию адресов, осуществляет деятельность по присвоению наименований элементам улично-дорожной сети (за исключением автомобильных дорог федерального значения, автомобильных дорог регионального и межмуниципального значения), наименований элементам планировочной структуры в границах города Кургана, изменению, аннулированию таких наименований, осуществляет деятельность по размещению информации в государственном адресном реестре.

1.32. Утверждает схемы размещения рекламных конструкций, выдает разрешения на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории города Кургана, аннулирует такие разрешения, выдает предписания о демонтаже самовольно установленных рекламных конструкций на территории города Кургана в соответствии с Федеральным законом от 13.03.2006 г. N 38-ФЗ "О рекламе".

1.33. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений.

1.34. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений и подведомственных ему предприятий и учреждений в соответствии с действующим законодательством.

1.35. Участвует в организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников подведомственных муниципальных учреждений города Кургана.

1.36. Осуществляет координацию и контроль за деятельностью подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.37. Является главным распорядителем средств бюджета города Кургана в подведомственной отрасли, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств подведомственными бюджетополучателями.

1.37.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.38. Выполняет функции получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.39. Участвует в реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений.

1.39.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений. Участвует в обеспечении режима секретности в соответствии с функциями режимно-секретного подразделения в Департаменте, определяемыми Администрацией города.

1.39.2. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.39.3. Осуществляет мероприятия по реализации правил благоустройства территории города Кургана в части ликвидации несанкционированных свалок твердых коммунальных отходов на территории города Кургана.

1.39.4. Осуществляет организацию и проведение общественных обсуждений по вопросам градостроительной деятельности в соответствии с законодательством о градостроительной деятельности.

1.40. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений имеет право:

1.1 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.2 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.3 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

2. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений возглавляет директор Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений на принципах единоначалия.

Директор Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений подконтролен первому заместителю Главы города Кургана.

2. В случае отсутствия директора Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель директора Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений - начальник управления.

3. Директор Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений:

3.1 руководит возглавляемым им Департаментом архитектуры, строительства и земельных отношений, в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет координацию работы структурных подразделений Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений;

3.5 ходатайствует о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий на работников Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана и первого заместителя Главы города Кургана;

3.7 в целях осуществления своих полномочий издает приказы по основной деятельности Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений;

3.9 выполняет иные функции в соответствии должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей;

4. Директор Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместитель директора Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений настоящим Положением, координирует деятельность структурных подразделений Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений, руководит управлением, выполняет другие функции, делегированные директором Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент архитектуры, строительства и земельных отношений осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 5
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте развития городского хозяйства Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент развития городского хозяйства Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДРГХ Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент развития городского хозяйства) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Департамент развития городского хозяйства является правопреемником прав и обязанностей Департамента архитектуры, имущественных и земельных отношений Администрации города Кургана в части осуществления функции лесного контроля.

3. Департамент развития городского хозяйства является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, гербовую печать, штампы, бланк со своим наименованием, расчетный счет, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента развития городского хозяйства как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента развития городского хозяйства: 640018, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, улица М. Горького, дом N 109.

4. Департамент развития городского хозяйства в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

5. Департамент развития городского хозяйства находится в подчинении Главы города Кургана.

6. Состав и численность сотрудников Департамента развития городского хозяйства определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

7. Департамент развития городского хозяйства имеет в своем составе:

7.1. Отдел благоустройства, транспорта и охраны окружающей среды.

7.2. Управление административной практики в составе:

7.2.1 сектор по обеспечению деятельности административных комиссий;

7.2.2 отдел по составлению протоколов об административных правонарушениях.

7.3. Отдел документационного обеспечения.

7.4. Сектор бухгалтерского учета.

8. Положение о Департаменте развития городского хозяйства утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента развития городского хозяйства утверждаются Администрацией города.

9. Реорганизация и ликвидация Департамента развития городского хозяйства осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей Департамента развития городского хозяйства является обеспечение реализации полномочий Администрации города Кургана в сфере городского хозяйства, благоустройства, транспорта и охраны окружающей среды, строительства автомобильных дорог и объектов наружного освещения.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент развития городского хозяйства в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. Организует работу по переводу нежилых помещений в жилые и жилых помещений в нежилые, по согласованию переустройства и перепланировки помещений в многоквартирном доме.

1.2.1 Участвует в выполнении работ по признанию помещения жилым помещением, жилых помещений муниципального и частного жилищного фонда непригодными для проживания, многоквартирных домов, за исключением многоквартирных домов, все жилые помещения в которых находятся в собственности Российской Федерации или субъекта Российской Федерации, аварийными и подлежащими сносу или реконструкции.

1.3. Организует благоустройство территории города Кургана в соответствии с правилами благоустройства территории города Кургана.

1.3.1 Осуществляет мероприятия по реализации правил благоустройства территории города Кургана в части содержания зеленых насаждений.

1.4. Организует дорожную деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах города Кургана, обеспечивает безопасность дорожного движения на них, включая создание и обеспечение функционирования парковок (парковочных мест).

1.4.1. Организует строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, ремонт и содержание улиц, дорог, коллекторов ливневой канализации, объектов наружного освещения.

1.5. Осуществляет муниципальный контроль на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве в границах города Кургана, организацию и мониторинг дорожного движения на автомобильных дорогах общего пользования местного значения, а также осуществляет иные полномочия в области использования автомобильных дорог и осуществления дорожной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.6. Осуществляет деятельность по организации мероприятий по охране окружающей среды в границах города Кургана.

1.7. Осуществляет подготовку проекта правил благоустройства территории города Кургана.

1.7.1. Осуществляет муниципальный контроль в сфере благоустройства, предметом которого является соблюдение правил благоустройства территории города Кургана, в том числе требований к обеспечению доступности для инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур и предоставляемых услуг (при осуществлении муниципального контроля в сфере благоустройства может выдаваться предписание об устранении выявленных нарушений обязательных требований, выявленных в ходе наблюдения за соблюдением обязательных требований (мониторинга безопасности).

1.8. Осуществляет деятельность по обращению с животными без владельцев, обитающими на территории города Кургана.

1.8.1. Определяет на территории города Кургана места, разрешенные для выгула животных.

1.9. Организует обустройство мест массового отдыха населения.

1.10. Осуществляет деятельность по содержанию, сохранению, использованию и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности города Кургана, по охране объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории города Кургана.

1.11. Создает, развивает и обеспечивает охрану лечебно-оздоровительных местностей и курортов местного значения на территории города Кургана.

1.12. Организует деятельность по оказанию поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, по созданию условий для деятельности народных дружин.

1.13. Исключен. - Решение Курганской городской Думы от 31 октября 2017 г. N 187.

1.14. Осуществляет деятельность по созданию условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения в границах города Кургана.

1.15. Разрабатывает программы комплексного развития транспортной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.16. Участвует в разработке и реализации правил использования водных объектов общего пользования для личных и бытовых нужд, информирует население об ограничениях использования таких водных объектов, включая обеспечение свободного доступа граждан к водным объектам общего пользования и их береговым полосам.

1.16.1 Осуществляет меры по охране водных объектов находящихся в муниципальной собственности.

1.17. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности административных комиссий.

1.18. Организует сбор и подготовку материалов об административных правонарушениях, осуществляет мероприятия по выявлению административных правонарушений.

1.19. Организует изучение поступающих на рассмотрение административных комиссий дел об административных правонарушениях, обеспечивает своевременное их рассмотрение в соответствии с требованиями Кодекса РФ об административных правонарушениях.

1.20. Организует работу по составлению протоколов об административных нарушениях в соответствии с Кодексом РФ об административных правонарушениях, Законом Курганской области от 20.11.1995 г. N 25 "Об административных правонарушениях на территории Курганской области".

1.21. Принимает необходимые меры по исполнению постановлений по делам об административных правонарушениях, осуществляет контроль за поступлением средств от уплаты административных штрафов.

1.22. Исключен с 1 июня 2018 г. - Решение Курганской городской Думы от 28 марта 2018 г. N 47

1.23. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента развития городского хозяйства.

1.24. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента развития городского хозяйства и подведомственных ему предприятий и учреждений в соответствии с действующим законодательством.

1.25. Осуществляет координацию и контроль за деятельностью подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.26. Участвует в организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников подведомственных муниципальных учреждений города Кургана.

1.27. Является главным распорядителем средств бюджета города Кургана в подведомственной отрасли, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств подведомственными бюджетополучателями.

1.27.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.28. Выполняет функции получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.29. Участвует в реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента развития городского хозяйства.

1.29.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента развития городского хозяйства.

1.29.2. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.29.3. Осуществляет деятельность по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, формированию и ведению реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов.

1.29.4. Выдает разрешения на выполнение авиационных работ, парашютных прыжков, демонстрационных полетов воздушных судов, полетов беспилотных летательных аппаратов, подъемов привязных аэростатов над территорией города Кургана, посадки (взлета) на расположенные в границах территории города Кургана площадки, сведения о которых не опубликованы в документах аэронавигационной информации.

1.29.5. Осуществляет мероприятия по выполнению требований к антитеррористической защищенности объектов транспортной инфраструктуры и территорий общего пользования, входящих в перечень мест (объектов, территорий) массового пребывания людей, расположенных на территории города Кургана.

1.29.6. Осуществляет мероприятия в сфере профилактики правонарушений по направлениям безопасности дорожного движения и транспортной безопасности.

1.30. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент развития городского хозяйства имеет право:

1.1 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.2 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.3 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

2. Департамент развития городского хозяйства несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент развития городского хозяйства возглавляет директор Департамента развития городского хозяйства на принципах единоначалия.

Директор Департамента развития городского хозяйства подконтролен первому заместителю Главы города Кургана.

2. В случае отсутствия директора Департамента развития городского хозяйства или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель директора Департамента развития городского хозяйства - заведующий отделом.

3. Директор Департамента развития городского хозяйства:

3.1 руководит возглавляемым им Департаментом развития городского хозяйства, в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Департамента развития городского хозяйства, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет координацию работы структурных подразделений Департамента развития городского хозяйства;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента развития городского хозяйства;

3.5 ходатайствует о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий на работников Департамента развития городского хозяйства;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана и первого заместителя Главы города Кургана;

3.7 в целях осуществления своих полномочий издает приказы по основной деятельности Департамента развития городского хозяйства;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента развития городского хозяйства;

3.9 выполняет иные функции в соответствии должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

4. Директор Департамента развития городского хозяйства несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент развития городского хозяйства задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместитель директора Департамента развития городского хозяйства в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Департамент развития городского хозяйства настоящим Положением, координирует деятельность структурных подразделений Департамента развития городского хозяйства, руководит отделом, выполняет другие функции, делегированные директором Департамента развития городского хозяйства.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент развития городского хозяйства осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 6
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте экономического развития, предпринимательства и торговли Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДЭРПиТ Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, гербовую печать, штампы, бланк со своим наименованием, расчетный счет, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли: 640002, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, площадь имени В.И. Ленина, дом N 1.

3. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

4. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли находится в подчинении Главы города Кургана.

5. Состав и численность сотрудников Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли имеет в своем составе:

6.1. Управление инвестиционной политики в составе:

6.1.1. отдел тарифной политики;

6.1.2. отдел стратегического развития в составе:

6.1.2.1. сектор муниципальной экономики;

6.1.2.2. сектор развития экономики;

6.1.3. отдел инвестиционной политики, развития предпринимательства и потребительского рынка в составе:

6.1.3.1 сектор организации сезонной торговли и городских мероприятий;

6.1.3.2. сектор по работе с инвестициями;

6.1.3.3. сектор поддержки малого и среднего предпринимательства;

6.2. отдел развития нестационарной торговли;

6.3. отдел документационного обеспечения;

6.4. сектор бухгалтерского учета.

7. Положение о Департаменте экономического развития, предпринимательства и торговли утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли утверждаются Администрацией города.

8. Реорганизация и ликвидация Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей деятельности Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли является реализация полномочий Администрации города в сфере комплексного социально-экономического развития города.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. Разрабатывает проекты стратегии социально-экономического развития города, плана мероприятий по ее реализации, прогноза социально-экономического развития города.

1.3. Организует выполнение плана мероприятий по реализации стратегии социально-экономического развития города; осуществляет подготовку соглашений и договоров, направленных на реализацию стратегии и плана мероприятий по ее реализации, а также организует сбор статистических показателей, характеризующих состояние экономики и социальной сферы города Кургана, и предоставление указанных данных органам государственной власти в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

1.4. Обеспечивает ежегодную разработку и мониторинг выполнения Комплексного плана мероприятий по реализации Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации.

1.5. Осуществляет подготовку ежегодного доклада о достигнутых значениях показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования города Кургана и их планируемых значениях на трехлетний период.

1.6. Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.7. Формирует прогноз баланса трудовых ресурсов муниципального образования города Кургана на трехлетний период.

1.8. Участвует в формировании инвестиционной политики, разрабатывает инвестиционный паспорт, инвестиционные программы, инвестиционную декларацию; проводит инвентаризацию инвестиционных площадок, расположенных на территории города Кургана, включенных в сводный реестр инвестиционных площадок и каталог свободных инвестиционных площадок Курганской области. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Совета по улучшению инвестиционного климата в городе Кургане.

1.9. Участвует в разработке муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности.

1.10. Участвует в осуществлении тарифной политики и ценообразовании на территории города.

1.10.1 Осуществляет расчет размера платы за содержание жилого помещения для категорий граждан, определенных Жилищным кодексом РФ.

1.11. Разрабатывает предложения об установлении тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями города Кургана, если иное не предусмотрено федеральными законами.

1.12. Осуществляет проверку экономической обоснованности цен и тарифов на продукцию (услуги), представленных на согласование или утверждение муниципальными предприятиями (учреждениями).

1.13. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли.

1.14. Проводит мониторинг финансового состояния и анализ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий (учреждений).

1.15. Осуществляет практические проверки экономической деятельности муниципальных предприятий (учреждений) с целью определения эффективности и экономической целесообразности затрат на производство и реализацию продукции, товаров, услуг и выявления резервов снижения их себестоимости.

1.16. Участвует в разработке предложений по определению размеров возмещения денежных средств из бюджета города муниципальным предприятиям (учреждениям), цены на услуги которых регулируются.

1.17. Осуществляет подготовку и проведение балансовой комиссии, рассматривающей вопросы управления муниципальными предприятиями, осуществляет контроль за исполнением решений, принятых комиссией.

1.18. Участвует в оценке эффективности реализации муниципальных программ города Кургана.

1.19. Проводит оценку регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и иной экономической деятельности

1.20. Разрабатывает и реализует муниципальные программы развития малого и среднего предпринимательства, развития сельского хозяйства, проводит конференции, семинары, выставки и иные мероприятия в рамках реализации указанных программ.

1.21. Участвует в создании условий для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, содействие развитию малого и среднего предпринимательства.

1.22. Осуществляет разработку условий предоставления муниципальной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.

1.23. Осуществляет сводный контроль, комплексный мониторинг и анализ деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства в городе.

1.24. Содействует формированию инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

1.25. Взаимодействует с профильными государственными структурами, коммерческими организациями, обеспечивающими содействие развитию предпринимательской деятельности.

1.26. Осуществляет деятельность по созданию условий для обеспечения жителей города услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.

1.27. Разрабатывает схему размещения нестационарных торговых объектов.

1.28. Внесение предложений по разработке мер экономического стимулирования по поддержке строительства, размещению объектов социально ориентированной торговой инфраструктуры и обеспечению доступности для хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность, имущества, находящегося в муниципальной собственности.

1.29. Проводит анализ финансовых, экономических, социальных и иных показателей состояния торговли на территории города и анализ эффективности применения мер по развитию торговой деятельности.

1.30. Обеспечивает поддержку местных товаропроизводителей, создает условия для реализации в рыночной сети сельскохозяйственной продукции, произведенной крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, физическими лицами, ведущими личное (подсобное) хозяйство, и предприятиями перерабатывающей продукции.

1.31. Регистрирует трудовые договоры работников с работодателями - физическими лицами.

1.32. Участвует в решении вопросов в сфере социального партнерства и охраны труда в пределах компетенции Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли.

1.33. Участвует в содействии занятости населения на территории города в пределах предоставленных полномочий.

1.34. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли и подведомственных ему предприятий и учреждений в соответствии с действующим законодательством.

1.35. Является главным распорядителем средств бюджета города Кургана в подведомственной отрасли, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств подведомственными бюджетополучателями.

1.35.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.36. Выполняет функции получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.37. Участвует в разработке и реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли.

1.37.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли.

1.37.2. Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.37.3. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.38. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли имеет право:

1.1 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.2 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.3 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

2. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли возглавляет директор Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли на принципах единоначалия.

2. В случае отсутствия директора Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель директора Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли - начальник управления.

3. Директор Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли:

3.1 руководит возглавляемым им Департаментом экономического развития, предпринимательства и торговли в пределах своей компетенции, действует без доверенности от имени Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет координацию работы структурных подразделений Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли;

3.5 ходатайствует о поощрении и наложении дисциплинарного взыскания на работников Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана;

3.7 в целях осуществления своих полномочий издает приказы по основной деятельности Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли;

3.9 выполняет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

4. Директор Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместитель директора Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли настоящим Положением, координирует деятельность структурных подразделений Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли, руководит управлением, выполняет другие функции, делегированные директором Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент экономического развития, предпринимательства и торговли осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 7
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте финансов и имущества Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент финансов и имущества Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДФИ Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент финансов и имущества) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных муниципальных функций.

Департамент финансов и имущества является органом внутреннего муниципального финансового контроля.

2. Департамент финансов и имущества является правопреемником прав и обязанностей Департамента архитектуры, имущественных и земельных отношений Администрации города Кургана в части функций, возникающих в сфере имущественных отношений.

3. Департамент финансов и имущества является юридическим лицом, для выполнения возложенных на него функций имеет основной текущий счет бюджета города по доходам и расходам, иные счета в учреждениях банков, иных финансово-кредитных учреждениях, гербовую печать, штампы и бланк со своим наименованием, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента финансов и имущества как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента финансов и имущества: 640020, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, улица Советская, дом N 66.

4. Департамент финансов и имущества в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

5. Департамент финансов и имущества находится в подчинении Главы города Кургана.

6. Состав и численность сотрудников Департамента финансов и имущества определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента финансов и имущества назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

7. Департамент финансов и имущества имеет в своем составе:

7.1. Управление учета и отчетности в составе:

7.1.1 отдел бухгалтерского учета;

7.1.2 операционный отдел.

7.2. Контрольно-ревизионное управление в составе:

7.2.1 отдел ревизий муниципальных предприятий и учреждений;

7.2.2 отдел целевых проверок и контроля в сфере закупок.

7.3. Бюджетный отдел.

7.4. Отдел производственной сферы.

7.5. Отдел финансирования расходов.

7.6. Отдел по работе с доходами и недоимкой.

7.7. Управление имущества в составе:

7.7.1 отдел учета, управления и приватизации имущества;

7.7.2 отдел аренды имущества.

7.8. Отдел документационного обеспечения.

8. Положение о Департаменте финансов и имущества утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента финансов и имущества утверждаются Администрацией города.

9. Реорганизация и ликвидация Департамента финансов и имущества осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей Департамента финансов и имущества является реализация полномочий Администрации города:

1.1 в сфере бюджетных отношений;

1.2 в сфере управления и распоряжения муниципальной собственностью.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент финансов и имущества в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Обеспечивает проведение основных направлений бюджетной политики и основных направлений налоговой политики города Кургана на очередной финансовый год и плановый период.

1.2. Разрабатывает прогноз основных характеристик бюджета города, составляет проект бюджета города и отчет об его исполнении.

1.3. Организует исполнение и исполняет бюджет города Кургана в части полномочий, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.4. Составляет среднесрочный финансовый план.

1.5. Устанавливает, детализирует и определяет порядок применения бюджетной классификации Российской Федерации в части, относящейся к бюджету города.

1.6. Устанавливает перечень и коды целевых статей расходов бюджета города в случаях, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.7. Утверждает перечень кодов подвидов по видам доходов, главными администраторами которых являются органы Администрации города и (или) находящиеся в их ведении казенные учреждения.

1.8. Осуществляет разработку и представляет предложения об установлении, изменении и отмене местных налогов, об установлении налоговых льгот и порядке их предоставления в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах.

1.9. Согласовывает решения налоговых органов об изменении сроков уплаты налогов (подлежащих зачислению в бюджет города) в форме отсрочки, рассрочки, инвестиционного налогового кредита.

1.10. Управляет средствами на едином счете бюджета города.

1.11 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

1.12. Составляет, утверждает и ведет сводную бюджетную роспись, вносит изменения в сводную бюджетную роспись, в том числе без внесения изменений в решение о бюджете в случаях, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.13. Ведет реестр участников бюджетного процесса.

1.14. Устанавливает порядок составления и ведения кассового плана.

1.15. Устанавливает порядок составления и ведения бюджетных росписей главных распорядителей (распорядителей) бюджетных средств, включая внесение изменений в них.

1.16. Ведет реестр расходных обязательств города Кургана и реестр источников доходов бюджета города Кургана.

1.17. Устанавливает случаи и порядок утверждения и доведения до главных распорядителей бюджетных средств предельных объемов оплаты денежных обязательств в соответствующем периоде текущего финансового года (предельный объем финансирования).

1.18. Ведет учет изменений лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований по главным распорядителям в соответствии с бюджетной классификацией Российской Федерации.

1.19. Устанавливает порядок открытия и ведения лицевых счетов для учета операций по исполнению бюджета города, осуществляемых участниками бюджетного процесса в рамках их бюджетных полномочий, и по учету средств бюджетных и автономных учреждений.

1.20. Устанавливает порядок исполнения бюджета города по расходам.

1.21. Устанавливает порядок исполнения бюджета города по источникам финансирования дефицита бюджета.

1.22. Устанавливает порядок санкционирования оплаты денежных обязательств, подлежащих исполнению за счет средств бюджета города и за счет бюджетных ассигнований по источникам финансирования дефицита бюджета.

1.23. Устанавливает порядок завершения операций по исполнению бюджета города в текущем финансовом году.

1.24. Устанавливает порядок обеспечения получателей бюджетных средств при завершении текущего финансового года наличными деньгами, необходимыми для осуществления их деятельности в городе в нерабочие праздничные дни в январе очередного финансового года.

1.25. Обеспечивает осуществление муниципальных заимствований.

1.26. Ведет муниципальную долговую книгу, в том числе ведет учет выдачи муниципальных гарантий, исполнения обязательств принципалом, обеспеченных муниципальными гарантиями, а также ведет учет осуществления гарантом платежей по выданным муниципальным гарантиям.

1.27. Обеспечивает управление муниципальным долгом.

1.28. Осуществляет контроль в сфере закупок.

1.29. Осуществляет внутренний муниципальный финансовый контроль в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.29.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.30. Устанавливает в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации порядок исполнения решения о применении бюджетных мер принуждения.

1.31. Принимает решение о применении бюджетных мер принуждения, предусмотренных Бюджетным кодексом Российской Федерации, на основании уведомлений о применении бюджетных мер принуждения.

1.32. Устанавливает методику планирования бюджетных ассигнований.

1.33. Устанавливает сроки предоставления сводной бюджетной отчетности.

1.34. Вносит изменения в перечень главных администраторов доходов и источников финансирования дефицита бюджета, а также в состав закрепленных за ними кодов классификации доходов и источников финансирования дефицита бюджета в случаях изменения состава и (или) функций указанных главных администраторов, а также изменения принципов назначения и присвоения структуры кодов классификации доходов и источников финансирования дефицита бюджета без внесения изменений в решение о бюджете на основании приказа Департамента финансов и имущества.

1.35. Устанавливает порядок учета бюджетных обязательств.

1.36. В случае установления в решении о бюджете города условий предоставления средств из бюджета устанавливает порядок доведения указанных бюджетных ассигнований и (или) лимитов бюджетных средств до главных распорядителей бюджетных средств.

1.37. Координирует деятельность участников бюджетного процесса по составлению проекта бюджета города и реестра расходных обязательств в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами города Кургана.

1.38. Координирует деятельность главных администраторов, администраторов доходов бюджета города и осуществляет контроль за правильностью исчисления неналоговых платежей в бюджет города органами Администрации города, муниципальными учреждениями, являющимися администраторами, полнотой и своевременностью их внесения в бюджет города.

1.39. Участвует в разработке и согласовании с Финансовым управлением Курганской области контрольных и расчетных показателей по доходам и расходам проекта городского бюджета, объема финансовой помощи из областного бюджета.

1.40. Составляет и представляет в Финансовое управление Курганской области отчетность об исполнении бюджета города в порядке, установленном Министерством финансов РФ и Финансовым управлением Курганской области.

1.41. Проводит мероприятия по реализации бюджетного процесса в порядке, установленном действующим законодательством и муниципальными правовыми актами города Кургана.

1.42. Ведет учет и осуществляет хранение исполнительных документов и иных документов, связанных с их исполнением.

1.43. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий и учреждений.

1.44. Передает от имени Администрации города Кургана объекты муниципальной собственности в хозяйственное ведение (оперативное управление) муниципальным предприятиям (учреждениям), заключает договоры о передаче в хозяйственное ведение, оперативное управление, а также изымает указанные объекты в установленном действующим законодательством порядке.

1.45. Обеспечивает предоставление помещения для работы на обслуживаемом административном участке города Кургана сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции.

1.46. Контролирует целевое использование и сохранность переданного муниципальным предприятиям и учреждениям имущества, а также имущества, переданного в установленном порядке иным лицам.

1.47. Организует деятельность по реконструкции, капитальному ремонту объектов, предназначенных для размещения подведомственных Департаменту финансов и имущества муниципальных учреждений и предприятий, а также объектов муниципальной казны.

1.48. Готовит заключение о возможности предоставления в аренду муниципальными предприятиями и учреждениями недвижимого муниципального имущества.

1.49. Участвует в принятии решения о даче согласия на отчуждение муниципального имущества муниципальными унитарными предприятиями, на отчуждение недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества муниципальными учреждениями в соответствии с законодательством.

1.50. Участвует в принятии решений о проведении мероприятий по предотвращению банкротства (досудебной санации) муниципальных предприятий, проведении таких мероприятий, а также в реализации процедур по банкротству муниципальных предприятий.

1.50.1 Выступает от имени Администрации города Кургана в качестве владельца принадлежащих муниципальному образованию городу Кургану акций, долей в уставных капиталах хозяйствующих обществ.

1.51. Вносит от имени Администрации города Кургана в установленном порядке муниципальное имущество в качестве вклада в уставные капиталы хозяйственных обществ.

1.52. Участвует от имени Администрации города Кургана в управлении долями (пакетами акций) в уставном капитале юридических лиц с муниципальной долей собственности.

1.53. Готовит необходимые документы о назначении представителей города Кургана в органы управления акционерных обществ и других организаций с участием муниципального образования города Кургана, акции (доли) которых находятся в муниципальной собственности, организует и руководит их деятельностью.

1.54. Участвует в разработке уставов, положений и других документов, регламентирующих деятельность организаций, создаваемых с участием муниципального образования города Кургана.

1.55. Разрабатывает проект прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, изменения и дополнения к нему, отчитывается о результатах приватизации муниципального имущества за предыдущий год.

1.56. Готовит проекты решений об условиях приватизации муниципального имущества на основании прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества, устанавливающих состав сведений, которые должны содержаться в решении об условиях приватизации указанных объектов.

1.57. Осуществляет мероприятия по приватизации муниципального имущества в соответствии с прогнозным планом (программой) приватизации муниципального имущества и заключает сделки по приватизации муниципального имущества (в том числе определяет в договорах и соглашениях условия использования приватизируемых объектов).

1.58. Осуществляет контроль за исполнением условий заключенных сделок приватизации муниципального имущества, принимает меры к их расторжению или признанию недействительными в случае невыполнения данных условий.

1.59. Осуществляет от имени Администрации города Кургана учет объектов муниципальной собственности.

1.60. Осуществляет полномочия от имени Администрации города Кургана по ведению реестра объектов муниципальной собственности в порядке, установленном действующим законодательством.

1.61. Организует в установленном порядке работу по инвентаризации объектов муниципальной собственности.

1.61.1. Осуществляет подготовку решения о проведении на территории города Кургана мероприятий по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости.

1.62. Обеспечивает оформление государственной регистрации права муниципальной собственности на объекты муниципальной собственности.

1.63. Готовит перечни объектов, предлагаемых к передаче в муниципальную собственность города Кургана из государственной собственности Курганской области и федеральной собственности, от физических и юридических лиц, из муниципальной собственности в собственность Курганской области и федеральную собственность.

1.64. Осуществляет мероприятия по постановке на учет бесхозяйных объектов и по оформлению права муниципальной собственности на данные объекты в порядке, установленном действующим законодательством.

1.65. Организует в установленном порядке страхование объектов муниципальной казны.

1.66. Организует работу по проведению экспертизы и оценке стоимости имущества, находящегося в муниципальной собственности.

1.67. Является от имени Администрации города Кургана арендодателем муниципального имущества города Кургана, заключает в установленном порядке, в соответствии с действующим законодательством, договоры купли-продажи, о передаче муниципального имущества в безвозмездное пользование или доверительное управление, в аренду.

1.68. Организует и проводит от имени Администрации города Кургана торги (конкурсы, аукционы) по продаже права на заключение договоров аренды, безвозмездного пользования, доверительного управления и иных договоров, предусматривающих переход прав владения (пользования) в отношении объектов муниципальной казны.

1.69. Осуществляет контроль за своевременным поступлением арендных платежей за пользование муниципальным имуществом.

1.70. Ведет реестр залоговых сделок.

1.71. Осуществляет проверки эффективности использования муниципального имущества.

1.72. Выполняет функции главного администратора и администратора доходов бюджета города и источников финансирования дефицита бюджета города в соответствии с действующим законодательством.

1.73. Выполняет функции главного распорядителя и получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.74. Участвует в разработке и реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента финансов и имущества.

1.74.1. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.75. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента финансов и имущества в соответствии с действующим законодательством.

1.76. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента финансов и имущества.

1.76.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента финансов и имущества.

1.76.2. Определяет специально отведенные места для проведения встреч депутатов с избирателями, а также перечень помещений, предоставляемых органами местного самоуправления для проведения встреч депутатов с избирателями, и порядок их предоставления.

1.77. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент финансов и имущества имеет право:

1.1 получать от органов Администрации города материалы, необходимые для составления проекта бюджета города, отчеты об исполнении бюджета и сметы расходов от получателей бюджетных средств;

1.2 принимать решения об открытии и закрытии счетов в расчетно-кассовом центре Центрального банка России, в органах Федерального казначейства РФ, уполномоченных кредитных организациях для зачисления и выдачи бюджетных средств, а также лицевых счетов главных распорядителей бюджетных средств, распорядителей бюджетных средств, бюджетных учреждений, других получателей бюджетных средств;

1.3 направлять представления о выявленных нарушениях главным распорядителям бюджетных средств, распорядителям бюджетных средств, получателям бюджетных средств, расчетно-кассовому центру Центрального банка России и кредитным организациям с требованием устранения выявленных нарушений бюджетного законодательства и контролировать их устранение;

1.4 проводить мероприятия по контролю в порядке, установленном Бюджетным кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 05.04.2013 г. N 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

1.5 получать от банков, иных финансово-кредитных учреждений сведения об операциях с бюджетными средствами о состоянии счетов предприятий, учреждений и организаций, использующих средства бюджета города;

1.6 в целях мобилизации доходов бюджета города взаимодействовать в пределах своей компетенции с администраторами поступлений в бюджет города в рамках возложенной на них ответственности за обеспечением своевременного поступления налогов и других платежей в бюджет города;

1.7 сотрудничать с органами власти и управления, учреждениями и организациями других регионов по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента финансов и имущества;

1.8 принимать участие в судебных спорах о взыскании с предприятий, учреждений и организаций средств, выделенных из бюджета города и используемых не по целевому назначению;

1.9 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.10 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.11 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Администрации города.

2. Департамент финансов и имущества несет ответственность за:

2.1 несоответствие показателей сводной бюджетной росписи утвержденному бюджету;

2.2 неправильность ведения счетов и управления бюджетными средствами;

2.3 несвоевременное предоставление отчетов и других сведений, связанных с исполнением бюджета;

2.4 несвоевременное доведение уведомлений о бюджетных ассигнованиях и лимитах по обязательствам бюджета до получателей бюджетных средств;

2.5 финансирование расходов, не включенных в роспись бюджетных расходов;

2.6 несоблюдение порядка предоставления бюджетных кредитов, муниципальных гарантий и бюджетных инвестиций;

2.7 за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент финансов и имущества возглавляет директор Департамента финансов и имущества на принципах единоначалия.

2. Директор Департамента финансов и имущества имеет двух заместителей: заместитель Директора Департамента - заведующий отделом; заместитель Директора Департамента - начальник управления. В случае отсутствия директора Департамента финансов и имущества или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет один из заместителей в соответствии с поручением директора Департамента финансов и имущества.

3. Директор Департамента финансов и имущества:

3.1 руководит возглавляемым им Департаментом финансов и имущества, в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Департамента финансов и имущества, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет координацию работы структурных подразделений Департамента финансов и имущества;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента финансов и имущества;

3.5 ходатайствует о поощрении и наложении дисциплинарного взыскания на работников Департамента финансов и имущества;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана;

3.7 издает приказы по основной деятельности Департамента финансов и имущества;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента финансов и имущества;

3.9 выполняет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

4. Директор Департамента финансов и имущества несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент финансов и имущества задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместители директора Департамента финансов и имущества в соответствии с распределением обязанностей и должностными инструкциями, утвержденными Главой города Кургана, обеспечивают выполнение задач, возложенных на Департамент финансов и имущества настоящим Положением, руководят порученным участком работы, координируют деятельность структурных подразделений Департамента финансов и имущества, выполняют другие функции, делегированные директором Департамента финансов и имущества.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент финансов и имущества осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 8
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о Департаменте жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Департамент жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Кургана (сокращенное наименование: ДЖКХ Администрации г. Кургана, далее по тексту - Департамент жилищно-коммунального хозяйства) является органом Администрации города и создается в целях решения вопросов местного значения и для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города Кургана федеральными законами и законами Курганской области.

2. Департамент жилищно-коммунального хозяйства является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет, гербовую печать, штампы, бланк со своим наименованием, расчетный счет, наделяется в установленном порядке на праве оперативного управления необходимым имуществом, финансируется за счет средств бюджета города Кургана. Вопросы, связанные с реализацией прав и обязанностей Департамента жилищно-коммунального хозяйства как юридического лица, решаются в соответствии с действующим законодательством.

Юридический и почтовый адрес Департамента жилищно-коммунального хозяйства: 640002, Российская Федерация, Курганская область, город Курган, площадь имени В.И. Ленина, дом N 1.

3. Департамент жилищно-коммунального хозяйства в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, настоящим Положением.

4. Департамент жилищно-коммунального хозяйства находится в подчинении Главы города Кургана.

5. Состав и численность сотрудников Департамента жилищно-коммунального хозяйства определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Департамента жилищно-коммунального хозяйства назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Департамент жилищно-коммунального хозяйства имеет в своем составе:

6.1. Отдел по управлению жилищно-коммунальным хозяйством.

6.2. Отдел учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

6.3. Отдел муниципального жилищного контроля.

6.4. Отдел документационного обеспечения.

6.5. Сектор бухгалтерского учета.

7. Положение о Департаменте жилищно-коммунального хозяйства утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Департамента жилищно-коммунального хозяйства утверждаются Администрацией города.

8. Реорганизация и ликвидация Департамента жилищно-коммунального хозяйства осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

Статья 2. Основная задача

1. Основной задачей Департамента жилищно-коммунального хозяйства является реализация полномочий Администрации города в сфере жилищных отношений и жилищно-коммунального хозяйства.

Статья 3. Основные функции

1. Департамент жилищно-коммунального хозяйства в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в работе по созданию, реорганизации и ликвидации подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. Обеспечивает управление муниципальным жилищным фондом и объектами инженерной инфраструктуры, организует содержание муниципального жилищного фонда.

Осуществляет муниципальный жилищный контроль, а также иные полномочия в соответствии с жилищным законодательством.

1.3. Осуществляет деятельность по организации эксплуатации, текущему и капитальному ремонту муниципального жилищного фонда. Организует планирование, проведение, а также осуществляет контроль за капитальным ремонтом многоквартирных домов в городе Кургане в рамках федерального законодательства и муниципальных программ, финансируемых из бюджета города Кургана.

1.4. Организует работу по развитию и поддержке деятельности органов территориального общественного самоуправления.

1.5. Проводит работу по учету и расселению граждан из жилых помещений, непригодных для постоянного проживания.

1.6. Участвует в осуществлении деятельности по организации в границах города Кургана электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжения населения топливом в пределах полномочий, установленных законодательством Российской Федерации.

1.6.1. Осуществляет муниципальный контроль за исполнением единой теплоснабжающей организацией обязательств по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения.

1.6.2. Обеспечивает реализацию полномочий по организации газоснабжения населения, предусмотренных Федеральным законом от 31.03.1999 г. N 69-ФЗ "О газоснабжении в Российской Федерации".

1.7. Участвует в реализации муниципальных программ в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, организует и проводит иные мероприятия, предусмотренные законодательством об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности

Организует проведение энергетического обследования многоквартирных домов, помещения в которых составляют муниципальный жилищный фонд в границах города Кургана.

1.8. Организует работу по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства города Кургана к работе в осенне-зимний период.

1.9. Участвует в разработке и оценке технических заданий на разработку инвестиционных программ, инвестиционных и производственных программ организации коммунального комплекса, осуществляет контроль за их выполнением.

1.10. Осуществляет разработку программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры города Кургана, требования к которым устанавливаются Правительством Российской Федерации.

1.11. Организует прием информации от населения, дежурно-диспетчерских служб, предприятий и организаций города по вопросам функционирования объектов жизнеобеспечения города, осуществляет контроль за своевременностью устранения аварий, повреждений на объектах жилищно-коммунального хозяйства города.

1.12. Обеспечивает участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному накоплению), сбору, транспортированию, обработке, утилизации, обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов.

1.12.1. Осуществляет деятельность по организации ритуальных услуг и содержанию мест захоронения.

1.13. Осуществляет контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты, начисление, учет, взыскание и принятие решений о возврате (зачете) излишне уплаченных (взысканных) платежей за наем жилых помещений муниципального жилищного фонда в бюджет города.

1.14. Осуществляет мониторинг, контроль, анализ и прогнозирование поступлений средств по оплате за наем жилых помещений муниципального жилищного фонда.

1.15. Осуществляет деятельность по обеспечению проживающих в городе Кургане и нуждающихся в жилых помещениях малоимущих граждан жилыми помещениями.

1.16. Осуществляет деятельность по предоставлению гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования в соответствии с жилищным законодательством.

1.17. Осуществляет ведение в установленном порядке учета граждан в качестве нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма.

1.18. Осуществляет деятельность по приватизации жилья, заключению договоров социального найма, найма жилых помещений специализированного жилищного фонда и жилищного фонда коммерческого использования.

1.18.1. Проводит на территории города Кургана мероприятия по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости, направляет сведения о правообладателях данных объектов недвижимости для внесения в Единый государственный реестр недвижимости.

1.19. Осуществляет организацию и проведение открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом в случаях, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации.

1.20. Взаимодействует с управляющими организациями, товариществами собственников жилья, жилищными кооперативами или иными специализированными потребительными кооперативами по вопросам, входящим в компетенцию Департамента жилищно-коммунального хозяйства.

1.20.1 Принимает участие в общих собраниях собственников помещений многоквартирных домов, в которых имеются жилые помещения, принадлежащие на праве собственности муниципальному образованию.

1.21. Организует работу по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, садового дома жилым домом и жилого дома садовым домом.

1.21.1 Участвует в процедуре изъятия земельных участков в границах города Кургана для муниципальных нужд.

1.22. Участвует в реализации программ, принимаемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации по вопросам, отнесенным к компетенции Департамента жилищно-коммунального хозяйства.

1.23. Осуществляет координацию и контроль за деятельностью подведомственных муниципальных предприятий и учреждений.

1.24. Участвует в организации профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников подведомственных муниципальных учреждений города Кургана.

1.25. Является главным распорядителем средств бюджета города Кургана в подведомственной отрасли, несет ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств подведомственными бюджетополучателями.

1.25.1. Осуществляет внутренний финансовый контроль и внутренний финансовый аудит в пределах полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации.

1.26. Выполняет функции получателя бюджетных средств в пределах средств, ежегодно утверждаемых в бюджете города.

1.27. Выступает муниципальным заказчиком при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в пределах компетенции Департамента жилищно-коммунального хозяйства.

1.28. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию Департамента жилищно-коммунального хозяйства и подведомственных ему предприятий и учреждений в соответствии с действующим законодательством.

1.28.1. Обеспечивает защиту государственной тайны в пределах компетенции Департамента жилищно-коммунального хозяйства.

1.28.2. Обеспечивает предоставление информации о назначенных мерах социальной защиты населения (поддержки) населения в органе и подведомственных ему учреждениях с целью внесения этих данных в Единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи".

1.29. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Департамент жилищно-коммунального хозяйства имеет право:

1.1 запрашивать и получать в установленном порядке от юридических лиц, независимо от их организационно-правовой формы и ведомственной подчиненности, материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в его компетенцию;

1.2 проводить совещания, конференции и другие мероприятия по вопросам, входящим в его компетенцию;

1.3 принимать участие в подготовке проектов решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана.

2. Департамент жилищно-коммунального хозяйства несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Департамент жилищно-коммунального хозяйства возглавляет директор Департамента жилищно-коммунального хозяйства на принципах единоначалия.

Директор Департамента жилищно-коммунального хозяйства подконтролен первому заместителю Главы города Кургана.

2. В случае отсутствия директора Департамента жилищно-коммунального хозяйства или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия осуществляет заместитель директора Департамента - заведующий отделом.

3. Директор Департамента жилищно-коммунального хозяйства:

3.1 руководит возглавляемым им Департамент жилищно-коммунального хозяйства, в пределах своей компетенции действует без доверенности от имени Департамента жилищно-коммунального хозяйства, представляет его во всех учреждениях и организациях;

3.2 осуществляет в пределах своей компетенции координацию работы структурных подразделений Департамента жилищно-коммунального хозяйства;

3.3 рассматривает и визирует проекты решений Курганской городской Думы, постановлений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города Кургана;

3.4 согласовывает назначение, перемещение и освобождение от должности работников Департамента жилищно-коммунального хозяйства;

3.5 ходатайствует о поощрении и наложении дисциплинарного взыскания на работников Департамента жилищно-коммунального хозяйства;

3.6 исполняет поручения Главы города Кургана и первого заместителя Главы города Кургана;

3.7 в целях осуществления своих полномочий издает приказы по основной деятельности Департамента жилищно-коммунального хозяйства;

3.8 вправе производить награждение физических и юридических лиц Почетной грамотой и Благодарственным письмом Департамента жилищно-коммунального хозяйства;

3.9 выполняет иные функции в соответствии с должностной инструкцией, трудовым договором и распоряжением Администрации города о распределении обязанностей.

4. Директор Департамента жилищно-коммунального хозяйства несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Департамент жилищно-коммунального хозяйства задач и осуществление им своих функций, а также ответственность перед физическими и юридическими лицами в соответствии с действующим законодательством.

5. Заместитель директора Департамента жилищно-коммунального хозяйства в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Департамент жилищно-коммунального хозяйства настоящим Положением, руководит отделом, координирует деятельность структурных подразделений Департамента жилищно-коммунального хозяйства, выполняет другие функции, делегированные директором Департамента жилищно-коммунального хозяйства.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Департамент жилищно-коммунального хозяйства осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 9
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о правовом управлении Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Правовое управление Администрации города Кургана (далее - Управление) является структурным подразделением Администрации города, создается в целях правового обеспечения деятельности Главы города Кургана, Администрации города, ее органов и структурных подразделений, юридическим лицом не является.

2. Управление при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Управление находится в подчинении Главы города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Управление имеет официальный бланк.

5. Состав и численность сотрудников Управления определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Управления назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Управление имеет в своем составе три отдела:

6.1. Отдел правового обеспечения в сфере городского хозяйства и экономического развития города (правовое обеспечение деятельности Департамента развития городского хозяйства, Департамента финансов и имущества, Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли).

6.2. Отдел правового обеспечения в жилищно-коммунальной и социальной сферах и архитектурной деятельности (правовое обеспечение деятельности Департамента социальной политики, Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений, Департамента жилищно-коммунального хозяйства).

6.3. Отдел претензионно-исковой работы и правовой экспертизы.

7. Работа в Управлении строится по предметному принципу, распределение обязанностей между заместителем начальника Управления - заведующим отделом, заведующими отделами осуществляется начальником Управления по согласованию с Главой города Кургана.

8. Положение об Управлении утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Управления утверждаются Администрацией города.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Управления являются:

1.1. Обеспечение законности в деятельности Администрации города, ее органов и структурных подразделений, муниципальных предприятий и учреждений, а также организаций с муниципальной долей собственности.

1.2. Защита прав и законных интересов Администрации города, ее органов и структурных подразделений, муниципальных предприятий и учреждений, оказание им правовой помощи.

1.3. Оказание правовой консультативной помощи населению города.

Статья 3. Функции

1. Управление в соответствии с возложенными задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Участвует в подготовке и осуществлении проводимых Администрацией города мероприятиях по обеспечению законности.

1.2. Готовит проекты и проверяет на соответствие действующему законодательству представляемые проекты правовых актов Администрации города, Курганской городской Думы и Главы города Кургана, других документов, осуществляет их визирование; вносит предложения об изменении или отмене действующих правовых актов Администрации города, Курганской городской Думы.

1.3. Оказывает помощь по правовым вопросам структурным подразделениям и органам Администрации города, вносит предложения по устранению нарушений законов в их деятельности.

1.4. Представляет в установленном порядке интересы Администрации города, ее органов и структурных подразделений в органах государственной власти, прокуратуре, органах внутренних дел, административных и других органах при рассмотрении правовых вопросов.

1.5. Ведет претензионно-исковую работу Администрации города и ее органов, представляет их интересы в судах и иных органах, учреждениях, организациях.

1.6. Проверяет на соответствие действующему законодательству уставы муниципальных предприятий и учреждений.

1.7. Проводит антикоррупционную экспертизу правовых актов.

1.8. Осуществляет правовую экспертизу проектов договоров, включает в них условия, защищающие интересы Администрации города, ее органов, муниципальных предприятий и учреждений.

1.9. Участвует в работе комиссий Администрации города Кургана.

1.10. Готовит заключения по письмам, обращениям и жалобам, поступающим в Администрацию города.

1.11. Согласовывает документацию по закупкам товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

1.12. Осуществляет правовую экспертизу муниципальных контрактов и договоров.

1.13. По поручению Главы города Кургана проводит иную правовую работу по вопросам деятельности Администрации города, ее органов и структурных подразделений.

1.14. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Управление для решения поставленных задач и выполнения возложенных на него функций имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Управление функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам, а также о принятии к виновным мер правового воздействия;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Управлением;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города.

2. Управление несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Управление возглавляет начальник.

2. В случае отсутствия начальника Управления или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме исполняет заместитель начальника Управления - заведующий отделом.

3. Начальник Управления:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Управления и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Управления, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Управления, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

3.4 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.5 согласовывает проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города;

3.6 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.7 дает заключения по рассматриваемым Управлением вопросам;

3.8 ведет прием граждан, рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Управления, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Управления с целью повышения их профессионального уровня.

4. Начальник Управления несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и самостоятельно решает все вопросы деятельности Управления, относящиеся к его компетенции.

5. Заместитель начальника Управления - заведующий отделом:

5.1 в соответствии с распределением обязанностей и должностной инструкцией, утвержденной Главой города Кургана, обеспечивает выполнение задач, возложенных на Управление настоящим Положением, руководит порученным участком работы, координирует деятельность подразделений Управления, выполняет другие функции, делегированные начальником Управления;

5.2 готовит проекты и проверяет на соответствие действующему законодательству проекты правовых актов Администрации города, Курганской городской Думы и Главы города Кургана, других документов, визирует их;

5.3 участвует в работе комиссий Администрации города Кургана;

5.4 осуществляет работу с письмами и обращениями, поступающими для рассмотрения в Управление.

6. Заместитель начальника Управления - заведующий отделом, заведующие отделами Управления:

6.1 осуществляют правовое обеспечение деятельности Администрации города, ее органов и структурных подразделений;

6.2 осуществляют координацию работы отдела;

6.3 обеспечивают своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Управления и порученных заданий.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 10
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об отделе административной реформы Администрации города Кургана

Исключено с 1 июня 2018 г. - Решение Курганской городской Думы от 28 марта 2018 г. N 47

Приложение N 11
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Отделе организационно-контрольной работы Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Отдел организационно-контрольной работы Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города, создается с целью организационного обеспечения деятельности Главы города Кургана и Администрации города, юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

5. Положение об Отделе утверждается Курганской городской Думой.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Отдела являются:

1.1 организационное обеспечение деятельности Главы города Кургана и Администрации города;

1.2 обеспечение единства и совершенствование организации контроля в органах и структурных подразделениях Администрации города. Осуществление в пределах своей компетенции оперативного контроля за исполнением структурными подразделениями и органами Администрации города нормативных и распорядительных документов;

1.3 обеспечение содействия органам территориального общественного самоуправления и избирательным комиссиям в организации и проведении выборов на территории города Кургана.

Статья 3. Функции

1. Отдел в соответствии с возложенными задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Разработка проектов перспективных и текущих планов работы Администрации города, анализ их исполнения.

1.2. Подготовка проектов постановлений и распоряжений Главы города Кургана, Администрации города по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

1.3. Исключен с 1 октября 2019 г. - Решение Курганской городской Думы от 29 мая 2019 г. N 99

1.4. Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.5. Выполнение работ по сбору, обработке и передаче Главе города Кургана оперативной информации о деятельности органов Администрации города.

1.6. Взаимодействие с избирательными комиссиями, формируемыми на территории города, общественными объединениями, партиями и движениями, организациями, населением города по вопросам подготовки и проведения организационно-массовых мероприятий в период избирательных кампаний и референдумов.

1.7. Организация контроля и проверки исполнения:

1.7.1 обеспечение единой системы организации контроля и проверки исполнения служебных документов и поручений в органах и структурных подразделениях Администрации города;

1.7.2 постановка на учет и ведение постоянного контроля за исполнением поступивших от должностных лиц и органов государственной власти, Курганской городской Думы, Главы города Кургана контролируемых служебных документов;

1.7.3 проведение проверок организации контроля и уровня исполнения находящихся на контроле документов, подготовка по их результатам рекомендаций и предложений.

1.8. Регистрация, учет избирателей, проживающих на территории города Кургана.

1.9. Составление списка и запасного списка кандидатов в присяжные заседатели города Кургана, включая в указанные списки граждан, постоянно проживающих на территории города Кургана.

1.10. Осуществление деятельности по регистрации уставов органов территориального общественного самоуправления. Обеспечение ведения Единого реестра уставов органов территориального общественного самоуправления.

1.11. Работа с письмами и обращениями граждан по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.

1.12. Выполнение иных функций в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

1.13. Формирует и осуществляет ежеквартальный мониторинг исполнения сводного перечня наказов избирателей депутатам Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Отдел для решения поставленных задач и выполнения возложенных на него функций имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

4. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач и самостоятельно решает все вопросы деятельности Отдела, относящиеся к его компетенции.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 12
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Отделе муниципальной службы и кадров Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Отдел муниципальной службы и кадров Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города, создается с целью обеспечения работы Администрации города по организации муниципальной службы, подбору, расстановке и повышению квалификации муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий и учреждений города, реализации кадровой политики, обеспечивающей эффективную деятельность Главы города Кургана и Администрации города, ее органов и структурных подразделений, укреплению трудовой дисциплины данных категорий работников, юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Отдел имеет круглую печать со своим наименованием, официальный бланк.

5. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Положение об Отделе утверждается Курганской городской Думой.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Отдела являются:

1.1 обеспечение Администрации города, ее органов и структурных подразделений, муниципальных предприятий и учреждений квалифицированными кадрами;

1.2 совершенствование работы Администрации города по подбору, расстановке и повышению квалификации кадров;

1.3 укрепление трудовой дисциплины в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях, а также в отношении руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

1.4 организационно-штатное обеспечение деятельности Главы города Кургана и Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений.

Статья 3. Функции

1. В рамках решения основных задач Отдел выполняет следующие функции:

1.1. В целях кадрового обеспечения деятельности Главы города Кургана и Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений Отдел:

1.1.1 готовит распорядительные документы по вопросам прохождения муниципальной службы муниципальными служащими; по вопросам регулирования трудовых отношений с руководителями муниципальных предприятий, учреждений;

1.1.2 проводит работу по заключению трудовых договоров с муниципальными служащими и руководителями муниципальных предприятий, учреждений;

1.1.3 обеспечивает проведение конкурсов на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных предприятий, учреждений и проведение их аттестации;

1.1.4 обеспечивает работу конкурсной, квалификационной, аттестационной комиссий, комиссий по исчислению стажа муниципальной службы муниципальных служащих Администрации города, ее органов и структурных подразделений и урегулированию конфликта интересов, проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, квалификационных экзаменов, аттестации муниципальных служащих, прохождение ими испытаний при замещении должностей муниципальной службы;

1.1.5 готовит распорядительные документы по вопросам премирования, предоставления отпусков, командирования Главы города Кургана, премирования и оказания материальной помощи, предоставления отпусков, командирования, наложения дисциплинарных взысканий на муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий, учреждений;

1.1.6 ведет личные дела Главы города Кургана, муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

1.1.7 ведет трудовые книжки (при наличии), формирует сведения о трудовой деятельности Главы города Кургана, о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими, за период трудовой деятельности руководителей муниципальных предприятий и учреждений, и предоставляет указанные сведения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Пенсионного фонда Российской Федерации;

1.1.8 ведет реестр и картотеку муниципальных служащих;

1.1.9 ведет картотеку муниципальных служащих и других граждан, включенных в Кадровый резерв на муниципальной службе в Администрации города;

1.1.10 ведет реестр и картотеку руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

1.1.11 обеспечивает подготовку документов, необходимых для назначения пенсий и установления доплат к пенсиям Главе города Кургана, муниципальным служащим, представляет их в органы пенсионного обеспечения;

1.1.12 ведет исчисление стажа муниципальной службы для предоставления льгот и гарантий муниципальным служащим;

1.1.13 обеспечивает предоставление муниципальным служащим и руководителям муниципальных предприятий и учреждений ежегодных основных и дополнительных отпусков;

1.1.14 Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.1.15 по поручению Главы города Кургана готовит материалы на представление муниципальных служащих к присвоению Почетного звания РФ или награждению ведомственными наградами РФ;

1.1.16 консультирует муниципальных служащих по вопросам их правового положения;

1.1.16.1 осуществляет мероприятия в сфере профилактики правонарушений по направлению противодействия коррупции;

1.1.17 контролирует соблюдение запретов, ограничений, требований к служебному поведению, выполнению обязанностей, связанных с прохождением муниципальной службы;

1.1.18 выдает соответствующие справки по требованию муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

1.1.19 оформляет распорядительные документы, проводит работу по заключению трудовых договоров и проводит различные мероприятия по регулированию трудовых отношений с работниками Администрации города, ее органов и структурных подразделений, не являющимися муниципальными служащими;

1.1.20 обеспечивает подготовку материалов на граждан, оформляемых на допуск к государственной тайне;

1.1.21 участвует в разработке номенклатуры должностей работников, подлежащих оформлению на допуск к сведениям особой важности, совершенно секретным и секретным сведениям.

1.2. В целях совершенствования работы Администрации города по подбору, расстановке и повышению квалификации кадров, укреплению трудовой дисциплины в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях, руководителей муниципальных предприятий и учреждений Отдел:

1.2.1 осуществляет получение, отбор, обработку, анализ, систематизацию и подготовку материалов для дифференцированного информационного обеспечения руководства Администрации города по проблемам управления персоналом;

1.2.2 осуществляет подбор кандидатов и формирование Кадрового резерва на муниципальной службе в Администрации города; резерва для замещения должностей руководителей муниципальных предприятий и учреждений, готовит предложения по ротации кадров;

1.2.3 анализирует уровень профессиональной подготовки муниципальных служащих, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, а также осуществляет организацию профессионального образования и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих Администрации города и руководителей муниципальных учреждений города Кургана;

1.2.4 организует подготовку кадров для муниципальной службы в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации об образовании и законодательством Российской Федерации о муниципальной службе;

1.2.5 принимает участие в рассмотрении случаев нарушения трудовой дисциплины, а также трудовых споров, возникающих между работниками и Администрацией города по применению законодательных и иных нормативных правовых актов о труде, о муниципальной службе, организует выполнение мероприятий по охране труда;

1.2.6 принимает участие в работе комиссии Администрации города по расследованию несчастных случаев на производстве;

1.2.7 производит проверку предложений и жалоб граждан на действия работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий, учреждений.

1.3. В целях организационно-штатного обеспечения деятельности Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений Отдел:

1.3.1 готовит предложения по совершенствованию организационной структуры Администрации города, ее органов и структурных подразделений с учетом изучения, анализа и обобщения положительного опыта других регионов Российской Федерации и потребностей города;

1.3.2 вносит предложения по структуре и штатной численности органов и структурных подразделений;

1.3.3 организует разработку и утверждение должностных инструкций муниципальных служащих, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

1.3.4 совместно с отделом документационного обеспечения организует разработку и утверждение регламента работы Администрации города, ее органов и структурных подразделений, муниципальных предприятий и учреждений;

1.3.5 осуществляет методическую помощь и контроль за состоянием организационно-штатной и кадровой работы в органах и структурных подразделениях Администрации города, муниципальных предприятиях и учреждениях;

1.3.6 осуществляет изготовление, хранение и выдачу в установленном порядке служебных удостоверений муниципальным служащим, работникам Администрации города Кургана, ее органов и структурных подразделений и руководителям муниципальных предприятий, учреждений;

1.3.7 Утратил силу с 26 февраля 2022 г. - Решение Курганской городской Думы от 24 февраля 2022 г. N 4

1.4. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Для осуществления своих функций Отдел имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам, а также о принятии к виновным мер правового воздействия;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.7 в процессе проверки жалоб граждан на действия муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий и учреждений и в иных необходимых случаях осуществлять прием граждан с участием руководителя проверяемого подразделения;

1.8 привлекать в установленном законодательством порядке, в том числе на договорной основе, сторонние организации и отдельных специалистов для проведения исследований и экспертиз, разработки методических и нормативных документов, проведения занятий в системе профессиональной подготовки.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет их перераспределение;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины,

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 согласовывает в пределах своей компетенции проекты распоряжений Администрации города по вопросам назначения и освобождения от должности, приема и увольнения, премирования и оказания материальной помощи, наложения дисциплинарного взыскания, предоставления отпусков и командирования муниципальных служащих и руководителей муниципальных предприятий, учреждений и другим вопросам;

3.8 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.9 дает заключения по рассматриваемым вопросам;

3.10 имеет право посещать совещания, проводимые органами и структурными подразделениями Администрации города с руководителями муниципальных предприятий и учреждений;

3.11 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.12 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

4. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач и самостоятельно решает все вопросы деятельности Отдела, относящиеся к его компетенции.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 13
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об управлении информационных технологий администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Управление информационных технологий Администрации города Кургана (далее - Управление) является структурным подразделением Администрации города и создается в целях информационно-технологического обеспечения деятельности Главы города Кургана и Администрации города, ее органов и структурных подразделений, обеспечения технической защиты информации, формирования инфраструктуры электронного правительства в городе Кургане, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, а также реализации мероприятий по проведению административной реформы в городе Кургане. Юридическим лицом не является.

2. Управление при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Управление находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению. Сотрудники Управления, осуществляющие мероприятия по технической защите информации, в этой части непосредственно подчиняются первому заместителю Главы города Кургана, ответственному за непосредственное руководство мероприятиями по технической защите информации.

4. Управление имеет официальный бланк.

5. Состав и численность сотрудников Управления определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города Кургана. Сотрудники Управления назначаются на должность и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Управление имеет в своем составе 2 отдела и 1 сектор:

6.1 отдел информатизации (информационно-техническое обеспечение деятельности Администрации города Кургана, Департамента жилищно-коммунального хозяйства, Департамента экономического развития, предпринимательства и торговли), имеющий в своем составе 3 сектора:

6.1.1 сектор информационных технологий в социальной сфере (информационно-техническое обеспечение деятельности Департамента социальной политики);

6.1.2 сектор информационных технологий в городском хозяйстве (информационно-техническое обеспечение деятельности Департамента архитектуры, строительства и земельных отношений, Департамента развития городского хозяйства);

6.1.3 сектор информационных технологий в финансовой деятельности (информационно-техническое обеспечение деятельности Департамента финансов и имущества);

6.2 отдел технической защиты информации;

6.3 сектор административной реформы.

7. Работа Управления проводится в соответствии с планами работ.

8. Отдел технической защиты информации Управления является подразделением по защите государственной тайны и исполняет функции по противодействию иностранным техническим разведкам и технической защите информации. На сотрудников Управления, осуществляющих мероприятия по технической защите информации, запрещается возлагать задачи, не связанные с его деятельностью.

9. Положение об Управлении утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Управления утверждаются Администрацией города.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Управления в информационно-техническом направлении являются:

1.1 развитие информатизации - создание оптимальных условий для удовлетворения информационных потребностей и реализации прав организаций, общественных объединений и граждан города Кургана на основе формирования и использования информационных ресурсов (в том числе с применением современных технологий);

1.2 формирование единой стратегии развития информационных технологий в Администрации города. Координация работы по информатизации в органах и структурных подразделениях Администрации города, муниципальных учреждениях и предприятиях;

1.3 формирование инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме, а также реализации мероприятий по проведению административной реформы в городе Кургане;

1.4 приобретение, разработка, внедрение и обеспечение бесперебойного функционирования объектов информатизации для Администрации города, ее органов и структурных подразделений.

2. Основными задачами Управления в направлении технической защиты информации являются:

2.1 проведение единой технической политики, организация и координация работ по защите информации в Администрации города;

2.2 осуществление планирования работ по защите от иностранных технических разведок и от ее утечки по техническим каналам;

2.3 организация аттестации подведомственных объектов по выполнению требований обеспечения защиты информации при проведении работ со сведениями соответствующей степени секретности;

2.4 организация сертификации средств защиты информации и контроля за эффективностью систем и средств информации и связи в части защищенности информации от утечки по техническим каналам;

2.5 организация и проведение работ по контролю эффективности проводимых мероприятий и принимаемых мер по защите информации;

2.6 организация в установленном порядке расследования причин и условий появления нарушений в области защиты информации и разработка предложений по устранению недостатков и предупреждению подобного рода нарушений, а также осуществление контроля за устранением этих нарушений;

2.7 разработка предложений по организации и совершенствованию системы защиты информации, в том числе по вопросам, решаемым в рамках программ разных уровней;

2.8 выполнение функций заказчика по проведению научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по проблемам защиты информации, а также заказчика поисковых научно-исследовательских работ по этим проблемам;

2.9 подготовка рекомендаций по перечню подведомственных предприятий, учреждений и организаций, которые подлежат лицензированию на право проведения мероприятий и (или) оказания услуг в области защиты информации;

2.10 организация и координация разработки, внедрения и эксплуатации системы мер по безопасности информации, обрабатываемой техническими средствами в целях предотвращения утечки информации по техническим каналам, в Администрации города Кургана, ее органах и структурных подразделениях;

2.11 организация разработки комплекса мероприятий по защите информации при установлении и осуществлении научно-технических и торгово-экономических связей с зарубежными фирмами, а также при посещении иностранными представителями подведомственных предприятий, учреждений и организаций;

2.12 организация подготовки и повышения квалификации специалистов по вопросам защиты информации в Администрации города Кургана, ее органах и структурных подразделениях;

2.13 подготовка отчетов о состоянии работ по защите информации в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях;

2.14 организация и проведение занятий с руководящим составом по вопросам защиты информации в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях;

2.15 организация работы Удостоверяющего центра Администрации города и обеспечение участников информационных систем, использующихся в органах и структурных подразделениях Администрации города, средствами применения электронной подписи (далее по тексту - ЭП) и шифрования путем реализации технологии инфраструктуры открытых ключей;

2.16 изготовление сертификатов открытых ключей с обеспечением достоверности заносимой в сертификаты информации и гарантией уникальности открытых ключей изготовленных сертификатов и управлением ими на протяжении всего периода действия;

2.17 выполнение процедур по разрешению конфликтных ситуаций, возникающих между участниками информационных систем при использовании средств ЭП и шифрования, а также консультирование по вопросам использования ЭП и шифрования в информационных системах;

2.18 реализация в Удостоверяющем центре Администрации города действующей политики информационной безопасности, обеспечение сохранности в тайне конфиденциальной информации и защиты информации, обрабатываемой в Удостоверяющем центре, от несанкционированного доступа;

2.19 поддержание работоспособности программных и технических средств обеспечения деятельности Удостоверяющего центра, а также восстановление в установленные сроки работоспособности центра после аварийных сбоев.

3. Основными задачами Управления в области реализации административной реформы являются:

3.1 формирование основных подходов по осуществлению единой политики проведения административной реформы на территории города Кургана;

3.2 обеспечение реализации мероприятий по проведению административной реформы на территории города Кургана;

3.3 повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых Администрацией города, ее органами и структурными подразделениями.

Статья 3. Функции

1. Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. В области информационно-технического обеспечения:

1.1.1 обеспечивает ведение информационных систем Администрации города и доступ органам и структурным подразделениям Администрации города к информации, хранящейся в них;

1.1.2 обеспечивает эксплуатацию и оперативное обслуживание компьютерной и другой электронной техники в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях;

1.1.3 осуществляет разработку программного обеспечения для нужд Администрации города, ее органов и структурных подразделений;

1.1.4 осуществляет разработку методических и других документов по информационно-техническому направлению в Администрации города Кургана, ее органах и структурных подразделениях;

1.1.5 оказывает техническую поддержку пользователям компьютерной сети Администрации города при решении ими своих функциональных задач в среде электронной обработки данных;

1.1.6 координирует работы по созданию и развитию информационных систем и компьютерных сетей, обеспечению их совместимости и взаимодействия с ведомственными и федеральными системами и сетями;

1.1.7 проводит анализ использования информационно-технических средств в Администрации города, ее органах и структурных подразделениях, принимает решения об их развитии;

1.1.8 составляет по установленной форме список избирателей, участников референдума;

1.1.9 организует информационное взаимодействие с органами Администрации и подведомственными им учреждениями с целью получения от них данных и внесения их в единую государственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 г. N 178-ФЗ "О государственной социальной помощи";

1.1.10 готовит и рассылает списки служебных телефонов работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений и руководителей муниципальных предприятий и учреждений.

1.2. В области технической защиты информации:

1.2.1 осуществляет разработку проектов концепций информационной безопасности, целевых программ по информационной безопасности, осуществляет в соответствии с компетенцией координацию работ по этим программам и участвует в их реализации, а также осуществляет контроль за указанными работами;

1.2.2 осуществляет разработку нормативно-методических и распорядительных документов по защите информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, в Администрации города и ее органах и структурных подразделениях;

1.2.3 обеспечивает мероприятия по защите информации для рабочих мест, на которых проводятся работы с использованием сведений, отнесенных к государственной или иной охраняемой законом тайне;

1.2.4 определяет в Администрации города Кургана и ее органах и структурных подразделениях технические каналы утечки информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, возможности несанкционированного доступа к ней, ее разрушения (уничтожения) или искажения и разрабатывает соответствующие меры по защите информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну;

1.2.5 разрабатывает комплекс мероприятий по защите информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну при установлении и осуществлении научно-технических и торгово-экономических связей с зарубежными организациями, а также при посещении Администрации города Кургана иностранными представителями;

1.2.6 готовит отчеты о состоянии работ по защите информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, в Администрации города Кургана;

1.2.7 готовит для внесения в установленном порядке предложения по объемам и порядку финансирования работ в сфере информатизации и защиты информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, муниципального образования за счет средств бюджета города Кургана;

1.2.8 регистрирует пользователей Удостоверяющего центра;

1.2.9 изготавливает сертификаты открытых ключей в электронной форме и их копий на бумажном носителе по заявлению пользователей;

1.2.10 предоставляет (выдает) сертификаты открытых ключей в электронной форме, находящихся в реестре изготовленных сертификатов, и сертификата уполномоченного лица Удостоверяющего центра по запросам пользователей;

1.2.11 аннулирует (отзывает) сертификаты открытых ключей по заявлениям их владельцев и в иных случаях, предусмотренных утвержденным порядком предоставления услуг Удостоверяющего центра;

1.2.12 приостанавливает действие сертификатов открытых ключей по заявлениям их владельцев и в иных случаях, предусмотренных утвержденным порядком предоставления услуг Удостоверяющего центра;

1.2.13 возобновляет действие сертификатов открытых ключей по заявлениям их владельцев;

1.2.14 предоставляет участникам информационных систем, обслуживающихся в Удостоверяющем центре, сведения об аннулированных (отозванных) сертификатах и сертификатах, действие которых приостановлено;

1.2.15 подтверждает подлинность ЭП в электронных документах, циркулирующих в информационных системах, по обращениям участников этих информационных систем, обслуживающихся в Удостоверяющем центре;

1.2.16 подтверждает подлинность ЭП уполномоченного лица Удостоверяющего центра в изданных сертификатах открытых ключей по обращениям участников информационных систем, обслуживающихся в Удостоверяющем центре;

1.2.17 ведет и поддерживает в актуальном состоянии реестр Удостоверяющего центра, включающего:

- реестр зарегистрированных пользователей;

- реестр изготовленных сертификатов открытых ключей пользователей;

- реестр заявлений на изготовление сертификатов открытых ключей пользователей;

- реестр заявлений на аннулирование (отзыв) сертификатов открытых ключей пользователей;

- реестр заявлений на приостановление действия сертификатов открытых ключей пользователей;

- реестр заявлений на возобновление действия сертификатов открытых ключей пользователей;

- служебную информацию Удостоверяющего центра.

1.2.18 организует контроль за надлежащим и своевременным исполнением обязательств перед пользователями в соответствии с утвержденным порядком предоставления услуг Удостоверяющего центра;

1.2.19 организует методическое руководство и разработку рекомендаций по сохранению в тайне и обеспечению защиты закрытых ключей от несанкционированного доступа;

1.2.20 разрабатывает проекты документов, регламентирующих работу по сопровождению и развитию Удостоверяющего центра;

1.2.21 осуществляет периодические работы по резервному копированию баз данных, являющихся электронными составляющими реестра Удостоверяющего центра, обеспечение учета и надежного хранения созданных электронных копий;

1.2.22 обеспечивает работоспособность программных и технических средств Удостоверяющего центра во всех определенных порядком предоставления услуг Удостоверяющего центра режимах и в течение всего рабочего дня Удостоверяющего центра;

1.2.23 восстанавливает работоспособность Удостоверяющего центра после аварийных сбоев в установленные сроки с минимальными информационными потерями;

1.2.24 обеспечивает сохранность в тайне закрытых ключей сотрудников Удостоверяющего центра, особенно закрытого ключа уполномоченного лица Удостоверяющего центра, и организует защиту от несанкционированного доступа;

1.2.25 обеспечивает сохранность в тайне конфиденциальной информации и организует защиту информации, обрабатываемой в Удостоверяющем центре, от несанкционированного доступа;

1.2.26 предоставляет средства криптографической защиты информации, а также иного необходимого для работы программного обеспечения пользователям Удостоверяющего центра.

1.3. В области реализации административной реформы:

1.3.1 координирует деятельность Администрации города Кургана, ее органов и структурных подразделений в вопросах, связанных с осуществлением административной реформы;

1.3.2 разрабатывает проекты правовых актов Администрации города Кургана по вопросам административной реформы;

1.3.3 готовит предложения по реализации административной реформы в городе Кургане;

1.3.4 осуществляет планирование и нормативно-методическую поддержку органам Администрации города при разработке проектов административных регламентов предоставления муниципальных услуг, проводит их первичную оценку;

1.3.5 осуществляет мониторинг проведения административной реформы в городе Кургане;

1.3.6 готовит и разрабатывает методические, аналитические, справочные и другие материалы по вопросам проведения административной реформы в городе Кургане, относящиеся к компетенции Управления;

1.3.7 ведет Реестр муниципальных услуг города Кургана (далее - Реестр), размещает, вносит изменения, исключает сведения о муниципальных услугах из Реестра;

1.3.8 организует и методически обеспечивает подготовку сведений о муниципальных услугах для размещения в Реестре;

1.3.9 обеспечивает доступ к Реестру ответственным лицам Администрации города, ее органов и структурных подразделений;

1.3.10 ведет перечень видов муниципального контроля и органов местного самоуправления, уполномоченных на их осуществление, на территории города Кургана.

2. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Управление имеет право:

1.1 координировать работу по созданию и использованию информационных технологий в Администрации города и ее органах, структурных подразделениях;

1.2 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города Кургана, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Управление функций;

1.3 разрабатывать проекты постановлений и распоряжений Главы города Кургана и Администрации города Кургана, решений Курганской городской Думы, приказов руководителей органов Администрации города Кургана по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

1.4 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана и Администрации города Кургана, приказов руководителей органов Администрации города Кургана при несоответствии их действующим нормативным актам, а также о принятии к виновным мер правового воздействия;

1.5 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города Кургана, муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

1.6 привлекать в установленном законодательством порядке, в том числе на договорной основе, сторонние организации и отдельных специалистов для проведения исследований и экспертиз, разработки методических и нормативных документов, проведения занятий в системе профессиональной подготовки;

1.7 размещать информацию на официальном сайте муниципального образования города Кургана в соответствии с Положением об официальном сайте муниципального образования города Кургана;

1.8 изготавливать сертификаты открытых ключей для использования в информационных системах, эксплуатируемых в органах и структурных подразделениях Администрации города, а также в подведомственных Администрации города учреждениях и предприятиях;

1.9 осуществлять координацию деятельности органов и структурных подразделений Администрации города Кургана по вопросам обеспечения технической защиты информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну;

1.10 контролировать деятельность органов и структурных подразделений Администрации города Кургана в части выполнения ими требований по защите информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну;

1.11 участвовать в работе постоянно действующих технических комиссий при рассмотрении вопросов по защите информации;

1.12 вносить предложения Главе города Кургана о приостановке работ в случае обнаружения условий для утечки информации, содержащей сведения, составляющие государственную или иную охраняемую законом тайну, и несанкционированного доступа к ней.

1.13 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Управлением;

1.14 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города.

2. Управление несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Управление возглавляет начальник.

2. В случае отсутствия начальника Управления или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Начальник управления имеет право:

3.1 проверять по поручению Главы города Кургана состояние использования информационно-технических ресурсов в органах и структурных подразделениях Администрации города;

3.2 вносить предложения по повышению эффективности использования информационно-технических ресурсов.

4. Начальник управления:

4.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Управления и порученных заданий;

4.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех работников Управления, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

4.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины, вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Управления, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

4.4 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

4.5 подписывает в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

4.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Управления;

4.7 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Управления, принимает по ним необходимые меры;

4.8 организует обучение работников Управления с целью повышения их профессионального уровня;

4.9 может запрашивать у пользователей Удостоверяющего центра информацию, необходимую для уточнения сведений, заносимых в сертификаты открытых ключей;

4.10 контролирует правильность учета и ведения всех разделов реестра Удостоверяющего центра;

4.11 контролирует исполнение требований к хранению и использованию ключевых документов сотрудниками Управления;

4.12 формирует состав экспертной комиссии Удостоверяющего центра по проведению процедур подтверждения подлинности ЭП в электронном документе и подтверждения подлинности ЭП уполномоченного лица Удостоверяющего центра в изданном сертификате ключа подписи, а также докладывает вышестоящему руководству о необходимости привлечения к проведению указанных работ специалистов сторонних организаций;

4.13 выполняет функциональные обязанности уполномоченного лица Удостоверяющего центра по заверению от лица Удостоверяющего центра сертификатов открытых ключей и списков отозванных сертификатов.

5. Начальник управления несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение задач и осуществление им своих функций.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города Кургана, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 14
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Отделе документационного обеспечения Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Отдел документационного обеспечения Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города и создается в целях организации документационного обеспечения управления и непосредственного осуществления регистрации, учета и контроля документов, юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города Кургана.

4. Отдел имеет круглую печать со своим наименованием, официальный бланк, штампы.

5. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Отдел имеет в своем составе 3 сектора:

6.1. Сектор правовых документов.

6.2. Сектор служебной корреспонденции.

6.3. Сектор по работе с обращениями граждан.

7. Положение об Отделе документационного обеспечения утверждается Курганской городской Думой.

Положения о внутренних подразделениях Отдела утверждаются Администрацией города.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Отдела являются:

1.1 организация, ведение и совершенствование документационного обеспечения в Администрации города Кургана;

1.2 организация работы с обращениями граждан и организаций в Администрации города Кургана;

1.3 организация работы с правовыми актами Главы города Кургана и Администрации города Кургана по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, по вопросам организации работы Администрации города Кургана;

1.4 обеспечение подготовки к передаче на хранение документов Главы города Кургана и Администрации города Кургана в муниципальный архив.

Статья 3. Функции

1. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Осуществляет организацию, ведение и совершенствование делопроизводства в Администрации города Кургана.

1.2. Организует и проводит работу по использованию современных информационных технологий в работе с документами, осуществляет постановку задач на разработку и совершенствование программного обеспечения по автоматизации процессов регистрации, учета и контроля.

1.3. Готовит методические рекомендации по вопросам совершенствования документационного обеспечения для Администрации города Кургана и ее органов.

1.4. Регистрирует и доводит до исполнителей копии правовых актов Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Курганской областной Думы, Губернатора Курганской области, Правительства Курганской области и иных правовых актов органов исполнительной власти Курганской области.

1.5. Осуществляет регистрацию, оформление, рассылку, подготовку выписок и копий, хранение правовых актов Главы города Кургана и Администрации города Кургана по вопросам местного значения и вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, по вопросам организации работы Администрации города Кургана.

1.6. Организует ведение автоматизированных баз данных по правовым актам Главы города Кургана и Администрации города Кургана, направляет копии правовых актов Главы города Кургана и Администрации города Кургана и иных сведений, определяемых правовым управлением Администрации города Кургана для включения в Регистр муниципальных нормативных правовых актов Курганской области, в Правительство Курганской области.

1.7. Контролирует в соответствии с Регламентом Администрации города Кургана, Инструкцией по делопроизводству в Администрации города Кургана и ее органах, Инструкцией об организации работы по рассмотрению обращений и приему граждан в Администрации города Кургана и ее органах соблюдение требований подготовки документов.

1.8. Организует подготовку и разработку сводной номенклатуры дел Администрации города Кургана. Формирует дела Отдела в соответствии со сводной номенклатурой дел Администрации города Кургана.

1.9. Комплектует и систематизирует документы длительного хранения, переданные в Отдел.

1.10. Обеспечивает хранение и использование документов длительного хранения, переданных в Отдел.

1.11. Организует работу по передаче документов постоянного хранения Главы города Кургана и Администрации города Кургана по истечении сроков их временного хранения на постоянное хранение в муниципальный архив.

1.12. Осуществляет регистрацию, оформление, передачу на рассмотрение, контроль за рассмотрением обращений граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, поступивших в Администрацию города Кургана, и запросов информации о деятельности Администрации города Кургана.

1.13. Организует личный прием граждан, объединений граждан, в том числе юридических лиц, Главой города Кургана, первым заместителем Главы города Кургана.

1.14. Осуществляет регистрацию, оформление, передачу на рассмотрение, контроль исполнения писем, поступивших от предприятий и организаций в Администрацию города Кургана.

1.15. Анализирует и обобщает характер поступающих обращений граждан и служебной корреспонденции, готовит аналитическую информацию.

1.16. Исполняет запросы по документам, хранящимся в Отделе.

1.17. Проверяет состояние работы по документационному обеспечению в структурных подразделениях Администрации города и ее органах.

1.18. Организует обучение и оказывает методическую помощь работникам Администрации города и ее органов по вопросам делопроизводства.

1.19. Участвует в мероприятиях, проводимых в Администрации города Кургана.

Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Отдел для решения поставленных задач и выполнения возложенных на него функций имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным актам;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.7 осуществлять контроль, организовывать и проводить проверки по вопросам работы с документами, письменными и устными обращениями граждан в органах и структурных подразделениях Администрации города, в муниципальных предприятиях и учреждениях;

1.8 вносить предложения по совершенствованию документационного обеспечения;

1.9 возвращать на доработку документы, если они подготовлены с отступлением от правил, установленных Регламентом Администрации города, Инструкцией по делопроизводству в Администрации города и ее органах, Инструкцией об организации работы по рассмотрению обращений и приему граждан в Администрации города и ее органах.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначаемое Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

4. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение задач и осуществление им своих функций.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 15
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Отделе мобилизационной работы Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Отдел мобилизационной работы Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города и создается в целях обеспечения полномочий Главы города Кургана и Администрации города Кургана в области мобилизационной подготовки и мобилизации, в области защиты сведений, составляющих государственную тайну, по вопросам участия в профилактике терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма, координации работы по выполнению мероприятий в сфере профилактики правонарушений, по соблюдению порядка организации и проведения публичных мероприятий, юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в непосредственном подчинении Главы города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Отдел имеет круглую печать со своим наименованием, официальный бланк, штампы.

5. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Отдел является подразделением по защите государственной тайны и исполняет функции по обеспечению режима секретности, определяемые Положением о режимно-секретном подразделении Администрации города.

Отдел является мобилизационным органом и исполняет функции по обеспечению мобилизационной подготовки и мобилизации, определяемые Положением о мобилизационном органе Администрации города.

7. Положение об Отделе утверждается Курганской городской Думой.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Отдела являются:

1.1 организация мероприятий мобилизационной подготовки и мобилизации на территории города Кургана;

1.2 обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну;

1.3 координация работы по выполнению мероприятий в сфере профилактики правонарушений в Администрации города Кургана;

1.4 содействие военному комиссариату в его работе в мирное время и при объявлении мобилизации.

1.5 обеспечение полномочий Администрации города Кургана в области противодействия терроризму;

1.6 обеспечение полномочий Администрации города Кургана в сфере организации и проведения публичных мероприятий.

Статья 3. Функции

1. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1. Обеспечивает деятельность Главы города Кургана по организации мобилизационной подготовки и мобилизации на территории города Кургана, а также выполнению мероприятий по переводу экономики города Кургана на работу в условиях военного времени.

1.2. Осуществляет подготовку проектов муниципальных правовых актов в области мобилизационной подготовки и мобилизации, а также обеспечения защиты государственной тайны.

1.3. Организует разработку мобилизационных планов Администрации города, муниципальных предприятий и учреждений, а также организаций города Кургана, имеющих мобилизационные задания и задачи на военное время, установленные Администрацией города (далее - задачи).

1.4. Планирует проведение мероприятий мобилизационной подготовки.

1.5. Обеспечивает координацию проведения мероприятий мобилизационной подготовки с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти.

1.6. Организует подготовку сотрудников Администрации города, организаций города к исполнению функциональных обязанностей в период мобилизации и в военное время, а также обучение руководителей и иных должностных лиц в области мобилизационной подготовки.

1.7. Контролирует в рамках своей компетенции выполнение мероприятий мобилизационной подготовки в органах и структурных подразделениях Администрации города.

1.8. Обеспечивает принятие мер в случае несостоятельности (банкротства) муниципальных предприятий и учреждений, организаций города Кургана, имеющих мобилизационные задания (задачи), по передаче этих заданий (задач) другим организациям.

1.9. Организует бронирование на период мобилизации и на военное время граждан, пребывающих в запасе и работающих в муниципальных предприятиях и учреждениях, организациях города Кургана, имеющих мобилизационные задания (задачи). Обеспечивает представление отчетности по бронированию указанными организациями.

1.10. Осуществляет методическое обеспечение мобилизационной подготовки и мобилизации.

1.11. Организует заключение Администрацией города договоров с организациями о поставке продукции, проведении работ, выделении сил и средств, об оказании услуг в целях обеспечения мобилизационной подготовки и мобилизации.

1.12. Планирует и организует проведение учебных, учебно-практических мероприятий по вопросам мобилизационной подготовки и мобилизации.

1.13. Оказывает содействие военному комиссариату города Кургана в его мобилизационной работе в мирное время и при объявлении мобилизации, включая организацию и обеспечение воинского учета и бронирования на период мобилизации и на военное время граждан, пребывающих в запасе и работающих в Администрации города, обеспечение деятельности призывной комиссии по мобилизации граждан города Кургана, проведение смотров-конкурсов на лучшую организацию работы в области мобилизационной подготовки.

1.14. Обеспечивает деятельность суженного заседания Администрации города по вопросам мобилизационной подготовки, выполнения мероприятий территориальной обороны.

1.15. Проводит анализ выполнения мероприятий по мобилизационной подготовке и состояния мобилизационной готовности города, готовит доклады по данному вопросу.

1.16. Осуществляет иные функции по обеспечению мобилизационной подготовки, определяемые Положением о мобилизационном органе Администрации города.

1.17. Обеспечивает своевременное выполнение постановлений и распоряжений Главы города Кургана и Администрации города, поручений Главы города Кургана в области мобилизационной подготовки и территориальной обороны.

1.18. Осуществляет ведение воинского учета и бронирования на период мобилизации и на военное время сотрудников Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений.

1.19. Планирует и осуществляет мероприятия по обеспечению режима секретности.

1.20. Координирует и анализирует деятельность органов и структурных подразделений Администрации города по обеспечению защиты государственной тайны.

1.21. Осуществляет организационно-методическое руководство и контроль за деятельностью сотрудников органов Администрации города, исполняющих функции уполномоченных режимно-секретного подразделения, а также подразделений по защите государственной тайны муниципальных предприятий и учреждений.

1.22. Осуществляет учет предписаний на выполнение задания и справок о соответствующей форме допуска.

1.23. Разрабатывает номенклатуру должностей работников, подлежащих оформлению на допуск к государственной тайне.

1.24. Участвует в оформлении допуска работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений к государственной тайне, контролирует сроки действия допусков.

1.25. Обеспечивает в пределах своей компетенции проведение проверочных мероприятий в отношении граждан, допускаемых к государственной тайне.

1.26. Проводит инструктаж работников, допущенных к государственной тайне, контролирует знание ими требований нормативных документов по режиму секретности, ведет учет нарушений режима секретности.

1.27. Организует и ведет секретное делопроизводство Администрации города.

1.28. Участвует в определении стажа работы муниципальных служащих и работников Администрации города в структурных подразделениях по защите государственной тайны.

1.29. Осуществляет иные функции по обеспечению режима секретности, определяемые Положением о режимно-секретном подразделении Администрации города.

1.30. Организует и осуществляет мероприятия по профилактике терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма в границах города Кургана.

1.31. Организует проведение мониторинга причин и условий, оказывающих влияние на ситуацию в области противодействия терроризму на территории города Кургана.

1.32. Обеспечивает деятельность Антитеррористической комиссии города Кургана.

1.33. Обеспечивает деятельность Межведомственной комиссии по обследованию мест массового пребывания людей, расположенных на территории города Кургана.

1.34. Организует выполнение Комплексного плана мероприятий по противодействию идеологии терроризма на территории города Кургана.

1.35. Участвует в проведении проверок антитеррористической защищенности объектов, находящихся в муниципальной собственности.

1.36. Принимает участие в комиссионных обследованиях и категорировании объектов (территорий) расположенных в границах города Кургана, на предмет их антитеррористической защищенности в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

1.37. Обеспечивает участие Администрации города и подведомственных организаций в антитеррористических учениях на территории города Кургана.

1.38. Участвует в реализации предложений по совершенствованию антитеррористической защищенности мест массового пребывания, объектов, находящихся в муниципальной собственности или в ведении органов местного самоуправления города Кургана, внесенных уполномоченными территориальными органами федеральных органов исполнительной власти.

1.39. Координирует деятельность органов и структурных подразделений Администрации города по вопросам участия в профилактике терроризма, а также минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма.

1.40. Осуществляет мероприятия в сфере профилактики правонарушений, предусмотренные Федеральным законом от 23.06.2016 г. N 182-ФЗ "Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации".

1.41. Координирует деятельность органов и структурных подразделений Администрации города по выполнению мероприятий в сфере профилактики правонарушений.

1.42. Осуществляет контроль за выполнением мероприятий муниципальной программы в сфере профилактики правонарушений, организует предоставление отчетности ответственными исполнителями.

1.43. Обеспечивает деятельность межведомственного Совета при Главе города Кургана по профилактике правонарушений.

1.44. Обеспечивает сбор и предоставление отчетности по исполнению государственных программ в сфере профилактики правонарушений.

1.45. Реализует полномочия Администрации города в сфере организации и проведения публичных мероприятий в соответствии с Федеральным законом от 19.06.2004 г. N 54-ФЗ "О собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях и пикетированиях".

1.46. Обеспечивает предоставление отчетности по вопросам организации и проведения публичных мероприятий.

1.47. Осуществляет учет печатей и штампов Администрации города Курган, ее органов и структурных подразделений.

Статья 4. Права и ответственность

1. Отдел имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, проекты договоров и других документов по вопросам мобилизационной подготовки и выполнения мобилизационных заданий (задач) организациями города Кургана;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.7 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.8 принимать участие в комплексных и целевых проверках, проводимых вышестоящими органами исполнительной власти, по выполнению мероприятий мобилизационной подготовки в муниципальных предприятиях и учреждениях, организациях города Кургана, имеющих мобилизационные задания (задачи);

1.9 проводить проверки состояния мобилизационной подготовки муниципальных предприятий и учреждений, организаций города Кургана, имеющих мобилизационные задания (задачи);

1.10 проводить проверки состояния работы по обеспечению режима секретности в подразделениях по защите государственной тайны органов Администрации города, муниципальных предприятий и учреждений;

1.11 давать рекомендации руководителям муниципальных предприятий и учреждений по обеспечению режима секретности;

1.12 осуществлять контроль за исполнением установленных требований по допуску граждан к государственной тайне.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

3. Работники Отдела несут персональную ответственность за обеспечение сохранности государственной тайны, а также иных сведений, содержащих служебную информацию ограниченного распространения, в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом, руководствуясь действующим законодательством и настоящим Положением:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, имеющих мобилизационные задания (задачи);

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 визирует в пределах своей компетенции мобилизационные документы, разработанные Отделом;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

4. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение задач и осуществление им своих функций.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 16
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
об Отделе бухгалтерского учета Администрации города Кургана

Статья 1. Общие положения

1. Отдел бухгалтерского учета Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города и создается в целях организации и непосредственного осуществления учета и отчетности материальных ценностей и денежных средств Администрации города, юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Отдел имеет официальный бланк, круглую печать и штамп со своим наименованием.

5. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города. Сотрудники Отдела назначаются и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города.

6. Положение об Отделе утверждается Курганской городской Думой.

Статья 2. Основные задачи

Основной задачей Отдела является обеспечение правильной постановки и достоверности учета и отчетности финансовой деятельности Главы города Кургана и Администрации города.

Статья 3. Функции

1. В соответствии с возложенными задачами Отдел осуществляет следующие функции:

1.1. Составление в установленные сроки проекта сметы по всем необходимым расчетам.

1.2. Правильный и своевременный учет и осуществление всех финансовых и кредитных операций.

1.3. Своевременное начисление и перечисление существующих налогов.

1.4. Строгое соблюдение кассовой и расчетной дисциплины, целевое расходование средств, полученных из местного бюджета, соблюдение порядка выписки чеков и хранение чековых книжек.

1.5. Осуществление и контроль расчетов с дебиторами - кредиторами.

1.6. Проведение своевременного оформления, обеспечения сохранности и списания материальных ценностей и осуществление своевременных проверок материальных ценностей у материально ответственных лиц.

1.7. Начисление заработной платы Главы города Кургана и работникам Администрации города.

1.8. Принятие своевременных мер к взысканию недостач, дебиторской задолженности и других потерь.

1.9. Обеспечение правильного и своевременного расчета с подотчетными лицами.

1.10. Обеспечение сохранности бухгалтерских документов, оформления их и передачу в установленном порядке в архив.

1.10.1. Обеспечение выполнения представительских функций Главы города Кургана и Администрации города, закупка подарков, сувениров, цветов и другой продукции для этих целей.
1.10.2. Осуществление закупки товаров, работ, услуг для нужд Главы города Кургана и Администрации города, ее органов и структурных подразделений.

1.11. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Для осуществления своих функций Отдел имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.7 контролировать использование и сохранность материальных ценностей, переданных на ответственное хранение материально ответственным лицам;

1.8 контролировать целевое использование подотчетных сумм;

1.9 принимать участие в подготовке и финансировании общегородских мероприятий.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий отделом - главный бухгалтер.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначаемое Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом - главный бухгалтер:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела, так и на муниципальных служащих и работников Администрации города, ее органов и структурных подразделений, руководителей муниципальных предприятий и учреждений;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

4. Заведующий Отделом - главный бухгалтер несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел задач и осуществление им своих функций, а также за разглашение служебной информации конфиденциального характера.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 17
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации
города Кургана"
Положение
о хозяйственной службе Администрации города Кургана

Исключено с 1 октября 2019 г. - Решение Курганской городской Думы от 29 мая 2019 г. N 99

Приложение N 18
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации города Кургана"
Положение
об управлении массовых коммуникаций и общественных отношений

Статья 1. Общие положения

1. Управление массовых коммуникаций и общественных отношений Администрации города Кургана (далее - Управление) является структурным подразделением Администрации города Кургана и создается в целях осуществления информационно-коммуникационной политики должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана. Юридическим лицом не является.

2. Управление при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Управление находится в подчинении Главы города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Управление имеет официальный бланк.

5. Состав и численность сотрудников Управления определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города Кургана. Сотрудники Управления назначаются на должность и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города Кургана.

6. Управление имеет в своем составе 2 отдела:

6.1 отдел массовых коммуникаций;

6.2 отдел общественных отношений, имеющий в своем составе:

6.2.1 сектор сетевых коммуникаций.

7. Положение об Управлении утверждается Курганской городской Думой. Положения о внутренних подразделениях Управления утверждаются Администрацией города Кургана.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Управления являются:

1.1 информационное обеспечение полномочий Главы города Кургана по представлению муниципального образования города Кургана в отношениях с органами местного самоуправления муниципальных образований Курганской области и других субъектов РФ, федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов РФ, гражданами и организациями;

1.2 координация деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана в области информационно-коммуникационной политики, взаимодействие с институтами гражданского общества;

1.3 организация информирования населения города Кургана о деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана, формирование позитивного имиджа органов местного самоуправления города Кургана;

1.4 сбор и обработка социологической, аналитической и иной информации, относящейся к деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.5 разработка и реализация мероприятий, содействующих взаимодействию должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана с органами государственной власти, политическими партиями и общественными объединениями по решению вопросов местного значения в интересах населения города Кургана;

1.6 организация своевременного обеспечения должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана информацией, необходимой для обоснованного принятия решений на основе внедрения новых информационных технологий, современной вычислительной техники и телекоммуникаций.

Статья 3. Функции

1. Управление в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1 формирование концепции информационно-коммуникационной политики должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.2 координация информационно-коммуникационной деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.3 организационное обеспечение работы Советов, комиссий, рабочих групп, созданных при Главе города Кургана;

1.4 аналитическое и информационное обеспечение межмуниципального сотрудничества с муниципальными образованиями Курганской области и муниципальными образованиями других субъектов РФ;

1.5 организация и обеспечение взаимодействия должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана с представителями средств массовой информации, институтами гражданского общества;

1.6 организация информационного обеспечения мероприятий с участием должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.7 организация доступа к информации о деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.8 обеспечение в соответствии с действующим законодательством, Уставом города Кургана официального опубликования муниципальных нормативных правовых актов города Кургана и иных муниципальных правовых актов города Кургана, муниципальных программ и иной официальной информации;

1.9 информационное наполнение официального сайта муниципального образования города Кургана и его редактирование в пределах полномочий Управления;

1.10 изучение информационного поля города Кургана по актуальным событиям, темам, проблемам;

1.11 организация изучения общественного мнения о социально-экономической и политической ситуации в городе Кургане, о деятельности должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана;

1.12 подготовка аналитических, справочных и других материалов для должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана по направлениям деятельности;

1.13 разработка и реализация мероприятий по взаимодействию должностных лиц и органов местного самоуправления города Кургана с органами государственной власти, общественными объединениями, некоммерческими организациями по решению вопросов местного значения в интересах населения города Кургана;

1.14 организационное обеспечение деятельности Общественной палаты муниципального образования города Кургана;

1.15 взаимодействие с общественными объединениями, некоммерческими организациями и региональными отделениями политических партий по решению вопросов местного значения в интересах населения города Кургана;

1.16 участие в деятельности экспертных и совещательных органов, создаваемых органами местного самоуправления города Кургана;

1.17 разработка и внесение согласно установленному порядку правовых актов по вопросам, отнесенным к полномочиям Управления, осуществление контроля за их исполнением;

1.18 участие в работе по созданию и развитию муниципальных систем и сетей информатизации, обеспечению их совместимости и взаимодействия с ведомственными и федеральными системами и сетями;

1.19 участие в разработке проектов концепций информационной безопасности, муниципальных программ по информационной безопасности, осуществлении, в соответствии с полномочиями Управления, координации работ по этим программам и участие в их реализации;

1.20 подготовка ответов на запросы, обращения, жалобы, поступающие от граждан и организаций по вопросам, отнесенным к полномочиям Управления.

2. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Управление имеет право:

1.1 взаимодействовать в пределах полномочий Управления с органами и структурными подразделениями Администрации города Кургана, депутатами Курганской городской Думы, структурными подразделениями аппарата Курганской городской Думы, предприятиями, учреждениями, а также организациями и должностными лицами по вопросам, относящимся к полномочиям Управления;

1.2 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Управление функций;

1.3 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.4 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным актам;

1.5 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Управления;

1.6 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Управлением;

1.7 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.8 участвовать в деятельности экспертных и совещательных органов, создаваемых органами местного самоуправления города Кургана;

1.9 пользоваться системами связи, доступными информационными системами и информационными банками данных.

2. Управление несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Управление возглавляет начальник.

2. В случае отсутствия начальника Управления или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Начальник Управления:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Управления и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Управления, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Управления;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Управления;

3.7 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Управления, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Управления с целью повышения их профессионального уровня.

4. Начальник Управления несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение задач и осуществление им своих функций.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Управление осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города Кургана, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

Приложение N 19
к решению Курганской городской Думы
от 26 сентября 2016 г. N 188
"О структуре Администрации города Кургана"
Положение
об отделе протокольного сопровождения и межмуниципального сотрудничества

Статья 1. Общие положения

1. Отдел протокольного сопровождения и межмуниципального сотрудничества Администрации города Кургана (далее - Отдел) является структурным подразделением Администрации города Кургана и создается в целях обеспечения деятельности Администрации города Кургана в части протокольного сопровождения и межмуниципального сотрудничества. Юридическим лицом не является.

2. Отдел при осуществлении своих полномочий руководствуется Конституцией РФ, законодательством Российской Федерации и Курганской области, Уставом муниципального образования города Кургана, муниципальными правовыми актами города Кургана, а также настоящим Положением.

3. Отдел находится в подчинении Главы города Кургана и управляющего делами Администрации города Кургана. Самостоятельно решает вопросы, отнесенные к его ведению.

4. Отдел имеет официальный бланк.

5. Состав и численность сотрудников Отдела определяется штатным расписанием, утверждаемым Администрацией города Кургана. Сотрудники Отдела назначаются на должность и освобождаются от должности Главой города Кургана на основании распоряжения Администрации города Кургана.

6. Положение об Отделе утверждается Курганской городской Думой.

Статья 2. Основные задачи

1. Основными задачами Отдела являются:

1.1 протокольно-организационное обеспечение деятельности Главы города Кургана и Администрации города Кургана;

1.2 протокольно-организационное обеспечение мероприятий, проводимых органами местного самоуправления города Кургана по поручению Главы города Кургана;

1.3 протокольно-организационное обеспечение реализации на территории города Кургана различных форм участия населения в осуществлении местного самоуправления;

1.4 организация информационного и документационного обеспечения деятельности Главы города Кургана и Администрации города Кургана по вопросам, входящим в полномочия Отдела.

Статья 3. Функции

1. Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:

1.1 протокольно-организационное обеспечение совещаний, заседаний Главы города Кургана - подготовка повестки совещаний, заседаний, списка участников, встреча, регистрация, сопровождение участников совещаний, ведение, оформление и передача на подпись Главе города Кургана протокола совещания, заседания;

1.2 протокольно-организационное обеспечение мероприятий с участием и (или) по инициативе Главы города Кургана, в том числе в ходе визитов в город Курган российских и иностранных делегаций, официальных лиц, представителей международных и общественных организаций;

1.3 подготовка еженедельных планов работы Главы города Кургана (сбор планов, обобщение, систематизация, редактирование, согласование плана работы с Главой города Кургана);

1.4 информирование в пределах полномочий Отдела заинтересованных органов исполнительной власти, органов и структурных подразделений Администрации города Кургана, организаций и должностных лиц о характере мероприятий с участием Главы города Кургана;

1.5 планирование и подготовка в пределах полномочий Отдела помещений для проведения мероприятий;

1.6 сбор оперативной информации, необходимой для организации работы Главы города Кургана;

1.7 подготовка необходимых документов для командирования Главы города Кургана;

1.8 рассмотрение писем, поступающих от высших должностных лиц, вышестоящих органов, предприятий и организаций по вопросам, входящим в полномочия Отдела;

1.9 участие в формировании и учете использования подарочного фонда Главы города Кургана;

1.10 участие в семинарах, совещаниях, других мероприятиях в пределах полномочий Отдела.

2. Выполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством и решениями Курганской городской Думы.

Статья 4. Права и ответственность

1. Отдел имеет право:

1.1 запрашивать и получать от руководителей органов и структурных подразделений Администрации города, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, руководителей государственных органов, общественных организаций, предприятий, учреждений и организаций всех организационно-правовых форм, расположенных на территории города Кургана, информацию и документы, необходимые для выполнения возложенных на Отдел функций;

1.2 разрабатывать проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.3 вносить Главе города Кургана предложения о полной или частичной отмене постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города, приказов руководителей органов при несоответствии их действующим нормативным правовым актам;

1.4 при необходимости созывать совещания руководителей или представителей органов и структурных подразделений Администрации города и муниципальных предприятий, учреждений по вопросам, входящим в компетенцию Отдела;

1.5 привлекать специалистов органов и структурных подразделений Администрации города для участия в мероприятиях, проводимых Отделом;

1.6 пользоваться в установленном порядке информационной базой данных Администрации города;

1.7 принимать участие в совещаниях, заседаниях и иных мероприятиях, проводимых Главой города Кургана, Администрацией города Кургана и ее органами, организовывать и проводить совещания, семинары, консультации по вопросам, относящимся к полномочиям Отдела.

2. Отдел несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих полномочий в соответствии с действующим законодательством.

Статья 5. Руководство

1. Отдел возглавляет заведующий.

2. В случае отсутствия заведующего Отделом или невозможности исполнения им должностных обязанностей его полномочия в полном объеме осуществляет лицо, назначенное Главой города Кургана.

3. Заведующий Отделом:

3.1 отвечает за своевременное и квалифицированное выполнение основных функций Отдела и порученных заданий;

3.2 обеспечивает разработку и утверждение должностных инструкций всех сотрудников Отдела, в случае необходимости осуществляет перераспределение обязанностей;

3.3 реализует мероприятия по укреплению трудовой и исполнительской дисциплины;

3.4 вносит предложения Главе города Кургана о поощрении или наложении дисциплинарных взысканий как на сотрудников Отдела;

3.5 в пределах своей компетенции представляет интересы Администрации города в государственных органах, муниципальных учреждениях, предприятиях, общественных объединениях;

3.6 согласовывает в пределах своей компетенции проекты решений Курганской городской Думы, постановлений и распоряжений Главы города Кургана, постановлений и распоряжений Администрации города по вопросам компетенции Отдела;

3.7 визирует в пределах своей компетенции служебную корреспонденцию;

3.8 рассматривает предложения, заявления и жалобы граждан в пределах компетенции Отдела, принимает по ним необходимые меры;

3.9 организует обучение сотрудников Отдела с целью повышения их профессионального уровня.

5. Заведующий Отделом несет персональную ответственность за выполнение возложенных на структурное подразделение задач и осуществление им своих функций.

Статья 6. Взаимоотношения и связи

Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Курганской области, органами местного самоуправления, другими органами и структурными подразделениями Администрации города Кургана, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами.

