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Российская Федерация

Курганская область
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КУРГАНА

от  «_01_»_________июля 2026_________ г. N__5547___
Курган

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	О внесении изменений в постановление Администрации города Кургана    от 29.04.2022 г. № 2759 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей»


В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 г.   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 03.12.2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 г.    № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», законом Курганской области от 30.05.2007 г. № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области» Администрация города Кургана постановляет:

1. Внести в постановление Администрации города Кургана                        от 29.04.2022 г. № 2759 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее - постановление) следующие изменения:
1) приложение 6 к постановлению изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению;
2) приложение 7 к постановлению изложить в редакции согласно приложению 2  к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.07.2026 г., за исключением подпункта 1 пункта 1 настоящего постановления. Подпункт 1 пункта 1  настоящего постановления вступает в силу с  01.09.2026 г.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Курган и курганцы» и разместить на официальном сайте муниципального образования города Кургана в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
	Глава города Кургана
	
	А.А. Науменко


Кучина Ольга Сергеевна 

(3522) 42-88-07 доб. 254#                  

Приложение 1 
к постановлению 

Администрации города Кургана

от _01.07.2026  г. № _5547_

«О внесении изменений в постановление Администрации города Кургана от 29.04.2022 г. № 2759 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

«Приложение 6 
к постановлению 

Администрации города Кургана

от 29.04.2022 г. № 2759

 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в Департаменте жилищно-коммунального хозяйства Администрации города Кургана, при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1) заместитель Главы города Кургана, директор Департамента;

2) заместитель директора Департамента – начальник управления инженерной инфраструктуры;

3) заместитель директора Департамента - начальник управления жилищного фонда;

4) заведующий отделом документационного обеспечения;

5) заведующий отделом учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

6) заведующий сектором бухгалтерского учета, главный бухгалтер;

7) заведующий отделом инженерных коммуникаций управления инженерной инфраструктуры;

8) заведующий отделом реализации инвестиционных программ управления инженерной инфраструктуры;

9) заместитель начальника управления жилищного фонда;

10) главный специалист управления жилищного фонда;

11) главный специалист отдела учета граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

12) главный специалист сектора бухгалтерского учета;

13) главный специалист отдела инженерных коммуникаций управления инженерной инфраструктуры;

14) главный специалист отдела реализации инвестиционных программ управления инженерной инфраструктуры;
15) ведущий специалист управления жилищного фонда;

16) ведущий специалист отдела инженерных коммуникаций управления инженерной инфраструктуры;

17) ведущий специалист отдела реализации инвестиционных программ управления инженерной инфраструктуры;

18) специалист 1 категории отдела реализации инвестиционных программ управления инженерной инфраструктуры.

​​​​​​​​​​​​​​​___________________________________________   ».
Приложение 2 
к постановлению 

Администрации города Кургана

от __01.07.2026  г. № _5547_

«О внесении изменений в постановление Администрации города Кургана от 29.04.2022 г. № 2759 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

«Приложение 7 
к постановлению 

Администрации города Кургана

от 29.04.2022 г. № 2759

 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в Администрации города Кургана, её органах и структурных подразделениях при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы в Департаменте экономического развития, предпринимательства и торговли  Администрации города Кургана, при поступлении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1) директор Департамента;

2) заместитель директора Департамента;

3) заведующий отделом документационного обеспечения;

4) заведующий отделом торговли и потребительского рынка;

5) заведующий отделом инвестиционной деятельности;

6) заведующий отделом развития предпринимательства;

7) заведующий сектором бухгалтерского учета, главный бухгалтер;

8) заведующий отделом стратегического развития;

9) заведующий отделом тарифной политики;

10) главный специалист отдела торговли и потребительского рынка;

11) главный специалист отдела стратегического развития;

12) главный специалист отдела тарифной политики;

13) главный специалист отдела инвестиционной деятельности;

14) главный специалист отдела развития предпринимательства;
15) ведущий специалист отдела тарифной политики;

16) ведущий специалист отдела торговли и потребительского рынка.

_____________________________________________  ».
