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Российская Федерация

Курганская область
Муниципальное образование город Курган
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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КУРГАНСКОЙ ГОРОДСКОЙ ДУМЫ
от  "_11_"_________июня 2025_________ г. N___76____
Курган

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	Об утверждении Положения  о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе


В соответствии с  Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации» в целях привлечения на муниципальную службу в Курганскую городскую Думу студентов образовательных организаций высшего образования Председатель Курганской городской Думы ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе согласно приложению к настоящему постановлению.

2.  Опубликовать  настоящее постановление в городской газете «Курган и курганцы» и разместить на официальном сайте муниципального образования города Кургана в сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на Руководителя аппарата Курганской городской Думы.
Председатель Курганской 

городской Думы






                 И.В. Прозоров

ПРИЛОЖЕНИЕ 

к постановлению Председателя

Курганской городской Думы

от  11 июня 2025 г. № 76
«Об утверждении Положения  о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе»
Положение о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе
Статья 1. Общие положения
1. Настоящее Положение о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе (далее – также Положение) определяет цели, порядок организации и прохождения стажировки студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе (далее – стажировка), а также порядок отбора лиц для прохождения стажировки (далее также - отбор). 
2. Стажировка организуется в целях обеспечения привлечения на муниципальную службу в Курганскую городскую Думу   квалифицированных специалистов с высшим образованием, ознакомления их с будущей профессиональной деятельностью, формирования и закрепления на практике профессиональных знаний, умений и навыков, полученных в ходе обучения, а также приобретения дополнительных знаний и практического опыта.
3. Организацию стажировки, в том числе информационное сопровождение, определение даты начала и окончания стажировки, количества участников стажировки, допуск к прохождению стажировки по результатам отбора осуществляет сектор муниципальной службы, кадровой работы и профилактики коррупционных правонарушений аппарата Курганской городской Думы (далее также – Сектор) по согласованию с Руководителем аппарата Курганской городской Думы.

4. Участниками стажировки могут быть граждане Российской Федерации в возрасте от 18 до 30 лет из числа студентов второго и последующего курсов образовательных организаций высшего образования очной формы обучения, владеющие государственным языком Российской Федерации и прошедшие отбор в порядке, предусмотренном настоящим Положением (далее – также  стажеры).

5. Прохождение стажировки осуществляется на условиях срочного трудового договора, предусматривающего замещение гражданином вакантной должности, не являющейся должностью муниципальной службы, имеющейся в Курганской городской Думе.
Статья 2. Порядок отбора лиц для прохождения стажировки

1. Отбор лиц для участия в стажировке осуществляется в два этапа.

2. На первом этапе на официальном сайте муниципального образования города Кургана в сети «Интернет» размещаются объявление о приеме документов для участия в отборе, информация о месте и сроках их приема.
3. Гражданин, изъявивший желание участвовать в отборе (далее - претендент), представляет в Курганскую городскую Думу в электронном виде по адресу электронной почты и в сроки, указанные в объявлении о стажировке,  следующие документы:
3.1 заявку в формате PDF по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению;

3.2 анкету в формате WORD или PDF, заполненную и подписанную претендентом по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению, с приложением фотографии;
3.3 согласие на обработку персональных данных в формате PDF по форме согласно приложению № 3 к настоящему Положению;
3.4 справку из образовательной организации, подтверждающую факт обучения.

Указанные документы могут быть направлены нарочно по адресу:      г. Курган, пл. им. В.И. Ленина, № 1, Курганская городская Дума.

4. Претендент не допускается к участию во втором этапе отбора в случае:

4.1 несоответствия требованиям, установленным частью 4 статьи 1 настоящего Положения;

4.2 несвоевременного представления документов, предусмотренных частью 3 настоящей статьи, представления их не в полном объеме и (или) с нарушением правил оформления.

Претендент, не допущенный к участию во втором этапе отбора, уведомляется об отказе в допуске к участию во втором этапе отбора с указанием причин такого отказа в письменной форме способом, указанным в заявке, не позднее 5 рабочих дней со дня подачи документов.
5. На втором этапе отбора оцениваются профессиональные качества претендентов по результатам тестирования. Дата, место и время проведения второго этапа отбора не позднее чем за 3 календарных дня до даты проведения сообщаются претендентам, допущенным к участию во втором этапе отбора, в письменной форме способом, указанным в заявке.

6. Тестирование претендентов проводится в письменной форме с использованием печатных бланков тестов. Для проведения тестирования Сектор осуществляет подготовку теста, содержащего не более 40 и не менее 25 вопросов на знание Конституции Российской Федерации, законодательства Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции, норм и правил современного русского литературного языка. Каждый вопрос теста должен иметь не менее трех вариантов ответов, один из которых является правильным. Тест считается пройденным при наличии более 60% правильных ответов.
7. Претенденты, прошедшие тестирование, допускаются к стажировке в Курганской городской Думе.

Статья 3. Организация прохождения стажировки
1. С претендентами, допущенными к стажировке, заключаются срочные трудовые договоры в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.
2. Председатель Курганской городской Думы своим распоряжением назначает руководителя стажировки из числа муниципальных  служащих, замещающих должности высшей и главной группы должностей (далее – руководитель стажировки).

3. Руководитель стажировки обязан:

3.1 разработать и обеспечить утверждение программы стажировки;

3.2 осуществлять непосредственное руководство стажировкой;

3.3 обеспечить профессиональную адаптацию стажера;
3.4 осуществлять постановку стажеру задач в соответствии с должностными обязанностями;
3.5 оказывать методическую помощь стажеру в процессе прохождения стажировки;

3.6 осуществлять текущий контроль за выполнением программы стажировки;

3.7 обеспечить своевременную подготовку и представление стажером отчетных документов;

3.8 подготовить отзыв о прохождении стажировки по форме согласно приложению № 4 к настоящему Положению.

4. Стажер при прохождении стажировки обязан:
4.1 соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы, федеральные законы, указы и распоряжения Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые акты, Устав города Кургана, постановления и распоряжения Председателя Курганской городской Думы;

4.2 исполнять должностные обязанности в соответствии со срочным  трудовым договором и должностной инструкцией;

4.3 выполнять мероприятия, предусмотренные программой стажировки;
4.4 выполнять поручения руководителя стажировки;
4.5 соблюдать правила внутреннего трудового распорядка в аппарате Курганской городской Думы;
4.6 не разглашать сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

4.7 беречь муниципальное имущество, в том числе предоставленное ему для исполнения должностных обязанностей;

4.8 обеспечивать выполнение мероприятий по защите информации ограниченного доступа, в том числе персональных данных.
5. Стажер, проходящий стажировку, заполняет итоговый отчет о прохождении стажировки. Итоговый отчет утверждается руководителем стажировки и представляется Руководителю аппарата Курганской городской Думы. Итоговый отчет содержит описание проделанной стажером работы, результатов решения конкретных рабочих задач, полученных стажером знаний и навыков, а также оценку руководителем стажировки результатов деятельности стажера и рекомендации относительно профессионального развития стажера.
6. При успешном прохождении стажировки руководитель стажировки в итоговом отчете может указать о возможности приглашения стажера для участия в конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы, конкурсе на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы либо целесообразности представления стажера к назначению на вакантную должность, не являющуюся должностью муниципальной службы, в Курганской городской Думе.
7. Стажер признается не прошедшим стажировку по следующим основаниям:

7.1 письменное заявление стажера о досрочном прекращении прохождения стажировки в случае, если до окончания срока прохождения стажировки осталось более трех рабочих дней;

7.2 отсутствие стажера на стажировке в совокупности более двух рабочих дней без уважительных причин;

7.3 отсутствие стажера на стажировке в совокупности более десяти рабочих дней по уважительным причинам;

7.4 оценка о прохождении стажировки, определенная в отзыве, составляет менее или равна двум баллам.

8. Стажеру, успешно прошедшему стажировку, выдается сертификат о прохождении стажировки.
_________________________
Приложение № 1

к Положению о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе
	Курганская городская Дума

	(наименование оператора)

	640002, г. Курган, площадь имени В.И. Ленина, дом №1

	(адрес оператора)

	студента

	

	

	

	

	(наименование образовательной организации)

	

	(фамилия, имя, отчество)


Заявка


Прошу принять документы для прохождения стажировки. С условиями стажировки ознакомлен(а). Прошу проинформировать о результатах допуска к стажировке по адресу:_________________________________________________
                                            (указывается адрес электронной почты или почтовый адрес для направления уведомления)
               (дата)                                                                                                      (подпись)
_____________________________
Приложение № 2

к Положению о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе
	ФОТО




АНКЕТА
____________________________
(фамилия, имя, отчество)
	Дата и место
рождения
	

	

	Гражданство
	

	

	Образование (Окончил (когда, что)
	

	

	Специальность по образованию
	

	

	Какими иностранными языками владеет
	

	

	Номер телефона (сотовый)
	

	

	Адрес электронной почты
	

	

	Адреса страниц в социальных сетях
	


БЛИЗКИЕ РОДСТВЕННИКИ
(отец, мать, братья, сестры, дети, а также муж (жена).

	Степень
родства
	Фамилия, имя, отчество

	
	

	
	


РАБОТА В ПРОШЛОМ

(при наличии)

	Месяц и год
	Должность с указанием организации

	поступления
	ухода
	

	
	
	

	
	
	


ПРАКТИКА

(при наличии)

	Месяц и год
	Вид практики, организация

	начала
	окончания
	

	
	
	

	
	
	


ВНЕУЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

(при наличии)

	Месяц и год
	Краткое описание внеучебной деятельности

	начала
	окончания
	

	
	
	

	
	
	


ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

(при наличии)

	Месяц и год
	Краткое описание проектной деятельности

	начала
	окончания
	

	
	
	

	
	
	


_____________________________________
Приложение № 3

к Положению о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе
	Курганская городская Дума

	(наименование оператора)

	640002, г. Курган, площадь имени В.И. Ленина, дом №1

	(адрес оператора)

	

	(Ф.И.О. субъекта персональных данных)

	

	(адрес электронной почты или почтовый адрес)

	

	(серия, номер основного документа, удостоверяющего его личность)

	

	(наименование органа, выдавшего указанный документ, и  дата выдачи)

	

	(номер телефона)


Согласие

на обработку персональных данных

	Настоящим даю свое согласие на обработку моих персональных данных Курганской городской Думой.

Подтверждаю, что, принимая такое решение, я действую своей волей и в своих интересах.

Согласие на обработку персональных данных, содержащихся в документах, представленных в соответствии с частью 3 статьи 2 Положения об организации прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе, в документальной и (или) электронной форме, дается мной в целях, связанных с прохождением стажировки в Курганской городской Думе. 

Я проинформирован(а) о том, что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными в рамках выполнения Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Данное согласие действует с даты подписания на период проведения стажировки в Курганской городской Думе и последующего хранения моих персональных данных в соответствии со сроками хранения, определенными законодательством Российской Федерации об архивном деле.

Подтверждаю, что ознакомлен(а) с Федеральным законом от 27.07.2006 г.    № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

Мне разъяснен порядок отзыва моего согласия на обработку персональных данных.


_________________________      ____________      «___» _____________ 20__ г.
   (фамилия, инициалы)                                  (подпись)                                           (дата)

____________________________________
Приложение № 4

к Положению о порядке прохождения стажировок студентов образовательных организаций высшего образования в Курганской городской Думе
Отзыв

о прохождении стажировки

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) студента, в отношении которого проводилась стажировка (далее – стажер):
____________________________________________________________

2. Фамилия, имя, отчество (при наличии) и замещаемая должность руководителя стажировки:

____________________________________________________________

3. Период стажировки: с ________________ по _________________.

4. Информация о результатах стажировки:

1) стажер изучил следующие основные вопросы профессиональной служебной деятельности:

___________________________________________________________________________________________________________________________________

(не более трех видов деятельности)

2) стажер выполнил по рекомендациям руководителя стажировки следующие основные задания: ________________________________________
__________________________________________________________________

(не более трех видов заданий)

3) стажеру следует устранить следующие недостатки при исполнении им должностных обязанностей (заполняется при необходимости):

____________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Общая оценка по итогам прохождения стажировки:

__________________________________________________________________

	Отметка об ознакомлении стажера

____________     ________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)

«________» _____________ 20___ г.
	
	Руководитель стажировки

____________     ________________

          (подпись)                    (расшифровка подписи)

«________» _____________ 20___ г.


______________________________

